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1. REUNIONES ORGANOS DE ADEME

1.1 REUNIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL

1.1.1. Sesion ordinaria de 23 de mayo de 2019

Orden del dia:

Punto 19. Lectura y aprobaciodn, si procede, del acta de la sesién anterior.
Punto 22. Memoria de actividades 2018.

Punto 32. Aprobacidn, en su caso, de las cuentas anuales del ejercicio 2018.
Punto 42. Baja socio.

Punto 52. Rectificacidn error acta de reunién asamblea.

Punto 62. Ruegos y preguntas.

1.1.2. Sesidn extraordinaria de 24 de septiembre de 2019

Orden del dia:
Punto 12. Constitucion de la Asamblea de ADEME.

Punto 22. Eleccion de miembros de Junta Directiva de ADEME.

1.1.3. Sesion extraordinaria de 4 de diciembre de 2019

Orden del dia:

Punto 19. Eleccion de miembros de Junta Directiva de ADEME.

1.1.4. Sesion extraordinaria de 17 de diciembre de 2019

Orden del dia:
Punto 19. Lectura y aprobaciodn, si procede, del acta de la sesién anterior.

Punto 22. Aprobacién, en su caso, de la modificacidn del presupuesto anual de gastos ADEME
2019.

Punto 32. Aprobacidn, en su caso, del presupuesto anual de gastos ADEME 2020.

Punto 4°. Ruegos y preguntas.

1.2. REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

1.2.1. Sesion ordinaria de 7 de marzo de 2019

Orden del dia:

Punto 19. Lectura y aprobacidn, si procede, del acta de la sesién anterior.
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Punto 292. Memoria anual de actividad 2018.

Punto 39. Aprobacion, si procede, de la 42 Convocatoria Publica de Ayudas LEADER en
Monfraglie y su Entorno.

Punto 49. Informacién de modificaciones en el Procedimiento de Gestién Administrativo y
Financiero ADEME 2014-2020.

Punto 59. Iniciacion de expediente de contratacion de servicio de limpieza.
Punto 69. Reserva de fondos expedientes propios GAL 2019.

Punto 79. Expedientes Programa LEADER 2014-2020.

Punto 89. Seguridad de la informacién.

Punto 92. Convenio de colaboracién para el desarrollo sostenible en la Reserva de la Biosfera
de Monfragle.

Punto 109. Informes de Gerencia.

Punto 11°. Ruegos y preguntas.

1.2.2. Sesion ordinaria de 27 de marzo de 2019

Orden del dia:

Punto 19. Lectura y aprobacidn, si procede, del acta de la sesién anterior.

Punto 22. Formulacién de cuentas anuales 2018.

Punto 392. Expediente de contratacién del servicio de limpieza de la sede.

Punto 42. Eleccién de la comisidn de valoracién de la 32 Convocatoria Pubicas de Ayudas.
Punto 52. Expedientes propios ADEME Programa LEADER 2014-2020.

Punto 62. Informes de Gerencia.

Punto 7°. Ruegos y preguntas.

1.2.3. Sesion ordinaria de 23 de mayo de 2019
Orden del dia:

Punto 19. Lecturay aprobacidn, si procede, del acta de la sesion anterior.

Punto 22.Correccidn de incidencias de la 42 Convocatoria Publica de Ayudas LEADER en
Monfraglie y su Entorno.

Punto 39. Expedientes Programa LEADER 2014-2020.

Punto 49. Proyecto “Promoviendo el desarrollo territorial sostenible: impulso de los ODS en el
medio rural”.

Punto 59. Propuesta formativa jornadas del olivar.
Punto 62. Convenio de Colaboracion Diputacidn de Caceres.

Punto 79. Ruegos y preguntas.
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1.2.4. Sesion ordinaria de 16 de septiembre de 2019

Orden del dia:

10

Punto 19. Lecturay aprobacidn, si procede, del acta de la sesion anterior.

Punto 29. Correccion incidencias 42 Convocatoria Publica de Ayudas bajo metodologia LEADER
en el periodo 2014-2020 en Monfraglie y su Entorno.

Punto 39. Inicio de procedimiento declarando la pérdida de derecho al cobro del expediente
LEADER 0201192001 de la empresa Ibermaiz, S.A.

10

Punto 42. Resolucién 32 Convocatoria Publica de Ayudas bajo metodologia LEADER en el

periodo 2014-2020 en Monfraglie y su Entorno.
Punto 59. Expedientes Programa LEADER 2014-2020.
Punto 62. Baja socio.
Punto 7°. Admisidn nuevo socio.

Punto 82. Ruegos y preguntas.

1.2.5. Sesion ordinaria de 10 de octubre de 2019

Orden del dia:
Punto 19. Lectura y aprobacidn, si procede, del acta de la sesién anterior.

Punto 22. Resolucidn definitiva 32 Convocatoria Publica de Ayudas bajo metodologia LEADER
en el periodo 2014-2020 en Monfraglie y su Entorno.

Punto 32. Resolucidn de pérdida de derecho al cobro del expediente LEADER 0201192001 de la
empresa lbermaiz, S.A.

Punto 4°. Ruegos y preguntas.

1.2.6. Sesion ordinaria de 17 de diciembre de 2019

Orden del dia:

Punto 19. Lectura y aprobacidn, si procede, del acta de la sesién anterior.
Punto 22. Modificacion del presupuesto anual de gastos de ADEME 2019.
Punto 32. Propuesta de presupuesto anual de gastos de ADEME 2020.

Punto 49. Aprobacion, si procede, de la 52 Convocatoria Publica de Ayudas LEADER en
Monfraglie y su Entorno.

Punto 52. Reserva de fondos expedientes propios GAL 2020.
Punto 62. Expedientes de terceros programa LEADER 2014-2020.
Punto 72. Proyectos propios ADEME Programa LEADER 2014-2020.
Punto 82. Informacidn socios ADEME.

Punto 92. Designacidn de representante en el Consejo de Participacién de la Reserva de la
Biosfera de Monfragte.
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Punto 109. Informes de Gerencia.

Punto 119. Ruegos y preguntas.
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2. PROGRAMA LEADER 2014-2020 MONFRAGUE Y SU ENTORNO
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2.1. ATENCION A PROMOTORES

En la Estrategia de Desarrollo Local Participativo (EDLP) de la Comarca de Monfragiie y su
Entorno, se recoge dentro de las operaciones a desarrollar el apoyo a la economia social, a los
emprendedores y las PYMES para el fomento de la diversificacion econdmica, con el objetivo
de fomentar, fortalecer y consolidar un tejido empresarial estable, diversificado y competitivo,
mejorando la estructura productiva y apoyando la innovacidon y la cooperacion empresarial.

La creaciéon de nuevas empresas (autdnomos, Pymes, cooperativas) y consolidacién de las
existentes, la promocidon empresarial y la mejora sociolaboral en las mismas, es imprescindible
en el territorio de Monfraglie y su Entorno.

Con estos proyectos se impulsa y apoya la creacién de empleo y el emprendimiento en el
medio rural, se mejora la competitividad, la diversificacién econdmica, apoyo a la financiacion,
conciliacion familiar, simplificacién administrativa o lucha contra la competencia, asi como la
toma de medidas medioambientales mediante el aprovechamiento eficiente de los recursos,
haciendo que los productos y sus derivados se distingan por su calidad como un valor aiadido,
aplicando la innovacién tanto a los procesos de transformaciéon como a los productos.

Para ello, entre las diferentes medidas y acciones de comunicacion para la difusién del
Estrategia de Desarrollo Local Participativo Monfraglie y su Entorno que se realizan, el Equipo
Técnico de ADEME trabaja en la atencidon y asesoramiento de promotores que pueden ser
potenciales beneficiarios de ayudas LEADER, atendiendo las consultas que recibe, orientando
adecuadamente a los promotores y recabando de ellos la informacion necesaria para la
presentacion de solicitudes.

De este modo, se proporciona a los potenciales beneficiarios informacion sobre las
oportunidades de financiacion y el lanzamiento de las convocatorias de ayudas, asi como de
los procedimientos administrativos que deben seguirse para poder optar a la financiacion con
arreglo a la estrategia de desarrollo.

Esta anualidad 2019, ADEME ha atendido a un total de unos 40 potenciales promotores de
proyectos que se han interesado por las ayudas LEADER, entre los que se encuentran
proyectos de nueva creacion y de ampliacién de servicios de distinta tipologia (turismo,
medioambiente, nuevas tecnologias, servicios asistenciales, etc.).
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2.2. CONVOCATORIAS DE AYUDAS

2.2.1. 32 Convocatoria Publica de Ayudas LEADER 2014-2020 en Monfragiie y su Entorno

Publicada en el DOE con fecha 11 de febrero de 2019

Plazo de solicitudes: 2 meses contados a partir del dia siguiente a su publicacidon en el

DOE (finalizacién el 11 de abril de 2019)

conforme a la estrategia de desarrollo local participativo

Submedida 19.2. Apoyo para la realizacion de las operaciones

Importe total:
950.000,00€

productos agricolas

Actuacion: Inversiones en transformacion y comercializacion de

200.000,00€

actividades no agricolas en zonas rurales

Actuacion: Inversiones en la creacién y desarrollo de empresas vy

750.000,00€

Resultados

SOLICITUDES PRESENTADAS

Expedientes

Presupuesto

solicitud

Submedida 19.2. Apoyo para la realizacion de las operaciones
conforme

11 2.241.495,82
a la estrategia de desarrollo local participativo
Actuacion: Inversiones en transformacién y comercializacion de
, 1 247.000,00 €
productos agricolas
Actuacion: Inversiones en la creacién y desarrollo de empresas y 10 1.994.495,82 €

actividades no agricolas en zonas rurales
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Resolucidn

Resolucién Provisional: 16 de septiembre de 2019

Resolucion Definitiva: 10 de octubre de 2019

Expediente

Denominacion

Promotor

MEMORIA DE ACTIVIDAD 2019

Estado

Ayuda

%Subvencion

Concedida

0203192001 | Sistema de seleccidon de defectos externos e internos para la cereza Campo y Tierra del Jerte, S.A. Resolucién Definitiva 98.800,00 € 40%
Estimatoria

0203192002 | La Gata de Nata M2 del Pilar Escribano Mateos Resolucién Desistimiento - -
Expreso

0203192003 | Area de estancia y servicios multiples para autocaravanas Pedro Alejandro Diaz Serrano Resolucién Definitiva 29.227,50 € 45%
Estimatoria

0203192004 | Ampliacidn de flota de vehiculos de reparto de mercancias Frimalsa, S.C. Resolucién Definitiva 24.807,42 € 40%
Estimatoria

0203192005 | Creacion de 5 apartamentos turisticos en Malpartida de Plasencia Juan Miguel Serrano Rodriguez Resolucion Definitiva 89.758,65 € 45%
Estimatoria

0203192006 | Creacidén de empresa de alquiler de autocaravanas Némadas Monfragle Némadas Monfragie S.L. Resolucion Definitiva 46.131,41 € 50%
Estimatoria

0203192007 | Ampliacion de la capacidad de fabricacion de ETESA ETESA S.A. Resolucion de Desistimiento - -

0203192008 | Casa rural en Jaraicejo M2 Luisa Toro Manglano Resolucion de Desistimiento - -
Expreso

0203192009 | Creacién de casa rural-apartamentos Rebeca Gomez Gutiérrez Resolucién Definitiva 192.842,79 € 47,50%
Estimatoria

0203192010 | Ejecucidén material para construccion de casa rural en Calle Margarita s/n Adrian Tabares Garcia Resolucién de Desistimiento - -
Expreso

0203192011 | Ampliacion de nave de carpinteria de madera en Malpartida de Plasencia Carpinteria Tabares Gonzalez S.L. | Resolucién Definitiva 146.641,10 € 50%
Estimatoria
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N° Titulo Baremacion
Expediente

“Sistema de seleccién de defectos externos e

0203192001 | . »
internos para la cereza

67 40% 98.800,00 €

Total ayudas actuacion INVERSIONES EN TRANSF’ORMACIC')N Y COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS AGRICOLAS 98.800,00 €

ADEME 10
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N° Titulo Baremacion
Expediente
0203192011 Ampliapion de nave d.e”carpinterla de madera en 86 50% 146.641.10 €
Malpartida de Plasencia
0203192006 “Creacion de ~ empresa de" "alquiler de 85 50% 46.131,41€
autocaravanas Nomadas Monfraguie
0203192009 | “Creacion de Casas-Apartamentos Rurales” 82 47,50% 192.842,79 €
0203192003 Area de est?ncia y servicios multiples para 78 45% 20.227.50 €
autocaravanas
0203192005 Creacign de 5 apa”rtamentos turisticos en 75 45% 89.758,65 €
Malpartida de Plasencia
0203192004 dAmleaC|on’de” flota de vehiculos para transporte 68 40% 24.807,42 €
€ mercancias
Total ayudas actuacion INVERSIONES EN LA CREACION Y DESARROLLO DE EMPRESAS Y
ACTIVIDADES NO AGRICOLAS EN ZONAS RURALES 529.408,87 €

Informacién y publicidad: Ademas de su publicacidon en la web y el perfil de Facebook de

ADEME, asi como en los tablones de anuncio de los Ayuntamientos de la zona, se ha llevado a
cabo una reunién informativa y de presentacion de la 32 Convocatoria, destinada a posibles
promotores y personas interesadas, que tuvo lugar en la sede de ADEME el 15 de febrero de
2019.

.
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2.2.2. 42 Convocatoria Publica de Ayudas LEADER 2014-2020 en Monfragiie y su Entorno

Publicada en el DOE con fecha 24 de septiembre de 2019

Plazo de solicitudes: 3 meses contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el

DOE (finalizacién el 23 de diciembre de 2019)

Submedida 19.2. Apoyo para la realizacion de las operaciones
conforme a la estrategia de desarrollo local participativo

Importe total:
570.500,00€

Actuacidn: Servicios basicos para la economia y la poblacién rural 300.000,00€
Actuacion: Renovacién de poblaciones en las zonas rurales 20.500,00€
Actuacidon: Mantenimiento, recuperacion y rehabilitacion del 200.000,00€
patrimoniro rual
Actuaciones: Apoyo a la innovacion social, la gobernanza multinivel y 50.000,00€
la dinamizacion social y econdmica
Resultados

Presupuesto

SOLICITUDES PRESENTADAS Expedientes
solicitud

Submedida 19.2. Apoyo para la realizacion de las
operaciones conforme a la estrategia de desarrollo local 18 554.427,31
participativo
Actuacion: Servicios basicos para la economia y la poblacién is 454.487,04
rural
Actuacion: Renovacion de poblaciones en las zonas rurales 0 0,00
Actu.aC|or?: Mantenimiento, recuperacion y rehabilitacién del 3 99.940,27
patrimonio rural
Actuaciones: Apoyo a la innovacidn social, la gobernanza 0 000
multinivel y la dinamizacién social y econdmica !

Pendiente de Resolucién. Plazo

maximo hasta el 22 de

junio de 2020.
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Informacidn y publicidad: Ademds de su publicacién en la web y el perfil de Facebook de ADEME, asi como en los tablones de anuncio de los Ayuntamientos
de la zona, se ha llevado a cabo reuniones informativas sobre la 42 Convocatoria, una destinada a entidades locales, que tuvo lugar en la sede de ADEME el
18 de noviembre de 2019 y otra destinada a asociaciones en la localidad de Jaraicejo, a peticién del Ayuntamiento de dicha localidad, el 11 de octubre.
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2.2.3. 52 Convocatoria Publica de Ayudas LEADER 2014-2020 en Monfragiie y su Entorno

En la reunidn de Junta Directiva de 17 de diciembre se aprobd la 52 Convocatoria Publica de
Ayudas LEADER 2014-2020 en Monfraglie y su Entorno, asi como su envio a la Secretaria
General de Poblacidn y Desarrollo Rural para su autorizacién.

Dicha convocatoria de ayudas se abrira para la siguiente medida:

Submedida 19.2. Apoyo para la realizacién de las operaciones conforme a la estrategia de
desarrollo local participativo.

Dentro de esta submedida seran objeto de ayuda las relativas a las siguientes inversiones:

- Inversiones en transformacién y comercializacion de productos agricolas.
401.200,00€

- Inversiones en la creacién y desarrollo de empresas y actividades no agricolas en
zonas rurales. 770.591,13€

Podran ser beneficiarios de las ayudas las personas fisicas, juridicas o sus agrupaciones tales
como las Comunidades de Bienes y otras entidades a los que para cada una de las actuaciones
previstas en la presente norma se les reconozca tal condicién. En el caso de empresas tan solo
podran recibir las subvenciones objeto de la presente convocatoria aquellas que cumplan los
requisitos establecidos por la Comisidon para ser micro, pequefias y medianas empresas
conforme a la recomendacion de la Comisién 2003/361/CE, a estos efectos, los efectivos y
limites financieros que definen las categorias de empresas:

a) La categoria de microempresas, pequenas y medianas empresas (PYME) esta
constituida por las empresas que ocupan a menos de 250 personas y cuyo volumen
de negocios anual no excede de 50 millones de euros o cuyo balance general anual
no excede de 43 millones de euros.

b) En la categoria de las PYME, se define a una pequefia empresa como una empresa
que ocupa a menos de 50 personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo
balance general anual no supera los 10 millones de euros.

¢) En la categoria de las PYME, se define a una microempresa como una empresa que
ocupa a menos de 10 personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance
general anual no supera los 2 millones de euros.

Pendiente de aprobacion por parte de la Secretaria de General de Poblacién y Desarrollo Rural.
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2.3. PROYECTOS PROPIOS

Durante la anualidad 2019, la Asociaciéon para el Desarrollo de Monfraglie y su Entorno,
ADEME, ha desarrollado los siguientes proyectos en el marco del Programa Enfoque Leader:

2.3.1. Actuacidon. Apoyo a la innovacidn social, la gobernanza multinivel y la dinamizacion
social y econémica

2.3.1.1. Expediente 0200192007. Monfragiie Escuelas Sostenibles

El programa se asienta en el desarrollo de un proceso educativo basado en las ecoauditorias
escolares con el fin dltimo de establecer, en un futuro a corto-medio plazo, un programa de
gran alcance que constituya una Red de Escuelas Sostenibles en la comarca de Monfraglie y su
Entorno e integrar esta red en ESENRED, una red nacional que aglutina redes del mismo tipo de
toda Espafia y que integra a miles de centros y profesorado de primaria y secundaria.

El programa consiste en el desarrollo en cada centro de una ecoauditoria escolar “a la carta”, a
partir del apoyo de una asistencia técnica externa que actia como asesora y dinamizadora de
lared.

Este proyecto aun se encuentra en fase desarrollo, ya que tiene lugar durante el curso escolar
2019-2020y en él participan el CEIP Las Eras y el IESO Quercus de Malpartida de Plasencia.

2.3.1.2. Expediente 0200192008. Callejeros turisticos de Monfragiie y su Entorno

El proyecto ha consistido en la nueva edicidn de callejeros turisticos
de las distintas localidades que componen la comarca de Monfragiie
4 u ) ~~1 y su Entorno. Se han actualizado y homogeneizado los callejeros

- 7| editados por ADEME y ARJABOR en el programa LEADER anterior, de
todos los municipios que actualmente forman parte del ambito de
actuacién de ADEME, asi como se ha creado el de Jaraicejo.

Con ello, se ha pretendido poner en valor los recursos turisticos de
Monfragiie y su Entorno a través de cartografia, considerando los
mapas como herramientas indispensables tanto para la planificacion
y disfrute de la visita como para la promocién turistica de nuestro
territorio.
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2.3.1.3. Expediente 0200192009. Plan de innovacion y dinamizacidn social y econémica de la
juventud rural en Monfragiie y su Entorno

El proyecto ha consistido en un plan de innovacién y dinamizacién dirigido a los jévenes que
estan estudiando en los institutos para que conozcan los recursos de su comarca, generando
una mirada diferente de las posibilidades que les ofrece el medio rural, empoderandolos como
protagonistas del futuro y comprometiéndolos como protagonistas de los retos de la sociedad
rural, produciendo un cambio de actitud, asesordandolos en los proyectos que pueden abordar
y ayudandolos a disefiar y dar cuerpo a sus proyectos vitales.

A
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Por eso se ha trabajado con las 3 lineas de 4 de la E.S.O. del IESO Quercus, de Malpartida de
Plasencia.

Las principales actuaciones que se han desarrollado han sido las siguientes:

Actuacion 1. Establecimiento de grupo de trabajo con equipos

’ . docentes de la comarca.
b Actuacion 2. Disefio de unidad didactica de la comarca.
; »

Actuacion 3. Desarrollo de la semana de la innovacion con los
grupos de las 3 lineas de 4 de la E.S.O. del IESO Quercus, de

e Malpartida de Plasencia, con la participacién de jovenes y
creatividad  docentes.

Actuacion 4. Asesoramiento practico para poder convertir las

emprendimiento . ) o
ideas en proyectos y acceder a la financiacion.

liderazgo

SR Actuacion 5. Disefio y montaje de un Laboratorio de innovacién

- s basico en el IESO Quercus, de Malpartida de Plasencia, para poder
reproducir los trabajos.

Actuacion 6. Taller de trabajo con el profesorado del instituto para que pueda incorporar los
recursos generados a las intervenciones con los jévenes.

Actuacion 7. Elaboracién de informe final de los resultados del proceso de intervencion.

2.3.2. Actuacién. Formacién e informacidn de los agentes econémicos y sociales

2.3.2.1. Expediente 0200192010. Curso de Mejora y Capacitacion del SEO Turistico

Accién formativa eminentemente participativa, con una parte en
comun de 12 horas de formacién grupal y un asesoramiento

CURSO DE CARA ITA[;]IjNY personalizado de 2 horas por empresa para un maximo de 10
ME.JORA DE @ [MIBI  empresas participantes.

El objetivo general del curso ha sido que los propios empresarios
del turismo se capaciten en estrategias de posicionamiento SEO,
qgue conozcan el entorno en que se desarrolla su actividad de
marketing, que puedan hacer una auditoria SEO a las
herramientas que en la actualidad utilizan, para desde ahi, asistir
a tutorias que le permitan conocer qué deben mejorar y qué
aportard eso a sus negocios.

SE0 ¥

g

Se llevd a cabo en la Casa de Cultura de Malpartida de Plasencia,
los dias 4, 5, 11 y 12 (lunes y martes) de 16:00 a 19:00 horas. La
parte de asesoramiento personalizado con cada participante tuvo
lugar durante los dias 13, 14, 15y 16 de noviembre.
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2.3.2.2. Expediente 0200192011. Curso de Alimentacién y Sanidad Apicolas

Accién formativa de 12 horas de duracién dirigida a personas

interesadas en la apicultura y el cuidado de las abejas, con o sin

CURSODE ALIMENTACION  experiencia previa. También para apicultores aficionados v

Y SANIDAD AFICOLAS profesionales que deseen mejorar sus conocimientos y métodos
] ' de manejo apicolas.

El objetivo general del curso ha sido proporcionar a los
participantes los conocimientos y principios para aprender a
detectar las necesidades basicas alimenticias de la colmena, en
funcién de los diferentes estadios de la colonia, o la climatologia,
asi como a reconocer, prevenir y tratar las principales patologias
apicolas, haciendo mucho hincapié en Varroa.

T = Se llevd a cabo en el Centro de Actividades sobre las Abejas y la

: o Biodiversidad en la localidad de Higuera de Albalat, los 9 y 10 de
noviembre (sdbado y domingo), de 09:00 a 15:00 horas y contd
con 12 participantes.

2.3.2.3. Expediente 0200192012. Curso de Cria de Abejas Reinas

CURS OE Accién formativa de 12 horas de duracién dirigida a personas
TMiA BF AEAS RERAS mtere.sad:i\s en la .aplcultura! Iy el cwdado.de las abeJa?sf con o sin

. . experiencia previa. También para apicultores aficionados vy
' i profesionales que deseen mejorar sus conocimientos y métodos
de manejo apicolas.

El objetivo general del curso ha sido proporcionar a los
participantes los conocimientos para aprender a criar abejas
reinas de manera muy sencilla, con diferentes métodos y con
diferentes colmenas.

Se llevd a cabo en el Centro de Actividades sobre las Abejas y la
Biodiversidad en la localidad de Higuera de Albalat, los 5 y 6 de
octubre (sabado y domingo), de 09:00 a 14:00 horas y de 16:00 a
18:00 horas y conto con 12 participantes.

suartarna
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3. COLABORACIONES DE ADEME

3.1. RED TERRAE

El 18 de enero de 2019 tuvo lugar en la sede de ADEME una
%'?:debansceosslﬁrecl'fsoscomt_lfgitarios charla informativa sobre laRED DE BANCOS DE TIERRA EN
g g P EXTREMADURA, a la que se invitd a todos aquellos agentes del

CHARLA INFORMATIVA
Viernes, dia 18 de enero de 2019

Sede de ADEME territorio que pudieran estar interesados en participar

Teras sin sproveshamieto buscando gente con ganas de sprovechatas

(asociaciones, alcaldes, concejales y/o técnicos de medio
ambiente, agentes de empleo y desarrollo local, etc.) en este
interesante proyecto que ya se estd desarrollando en otras
zonas de nuestra region.

Este proyecto estd desarrollado por RED TERRAE (Red
Intermunicipal de Municipios Agroecolégicos) enmarcado en el
Programa Red Municipal de Participacidn y Concienciacién Social
sobre la Economia Verde y el Patrimonio Natural en
Extremadura, que forma parte de Extremadura 2030.

El objetivo del proyecto es crear una Red de Bancos de Tierras en Extremadura, con la
colaboracién de los municipios y asociaciones.

Se trata de que los municipios rurales extremefios detecten los terrenos que se encuentren
abandonados o desaprovechados (publicos o privados), ya sea de uso agricola o ganadero,
para ponerlos a disposicion de personas o entidades a través de un banco de tierras gratuito
(que conecte la oferta con la demanda) que estén dispuestas a darle uso agricola, ganadero,
educativo, de ocio y tiempo libre, etc. El acuerdo puede formalizarse a través de un contrato
de cesién o alquiler, segun elija cada propietario particular o acuerde cada ayuntamiento,
entidad o particular.

ADEME
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3.2. DIRECCION GENERAL DE TURISMO

3.2.1. Ruta del Queso de Extremadura

La Direccion General de Turismo puso en marcha el pasado afio el "Club de Producto Ruta del
Queso de Extremadura", que tiene como objetivo principal potenciar los recursos y empresas
en torno a la cultura del queso y turismo gastrondmico en Extremadura. Un Club que se inicio
con empresas relacionadas con el sector turistico y quesero, ubicadas en los territorios de
influencia de las 3 DOP de queso de Extremadura (Torta del Casar, Queso Ibores y Queso de la
Serena).

Durante la segunda fase del plan estratégico de la Ruta del Queso se realizd un estudio de los
territorios con tradicidon quesera o con presencia de industria quesera de cara a incorporar a la
Ruta nuevos territorios queseros. El nuevo trazado de la Ruta del Queso se articula en torno a
estos nuevos territorios y sus queserias y los Territorios DOP. Monfraglie y su Entorno pasé a
formar parte de la Ruta del Queso de Extremadura.

ADEME ha colaborado con la asistencia técnica del proyecto para iniciar los trabajos de
adhesién de nuevos socios y la incorporacidn de recursos a la web de la Ruta, en la elaboracidn
del diagnéstico del territorio definido como “nueva zona quesera”, facilitando bases de datos
actualizadas referidas a empresas susceptibles de incorporarse al Club (queserias,
restaurantes, bares, empresas de actividades, espacios enogastronémicos, tiendas
gastrondmicas, etc.) e informacién con el fin de detectar empresas que pudieran estar
interesadas.

Ademas, desde ADEME se ha remitido informacion relativa a los recursos mas destacados de la
comarca, con el fin de que se pueda incluir en la web la informacidn relativa a los nuevos
territorios queseros.

3.2.2. Comité Cicloturismo de Extremadura

La Direccion General de Turismo de la Junta de Extremadura es socio del proyecto
Atlanticonbike, Eurovelo 1. ‘Un destino cicloturistico Unico para el crecimiento verde” incluido
en el marco del programa Interreg Espacio Atlantico, EAPA_24/2016.

Con motivo de llevar a cabo la ACTIVIDAD 9 ‘ Coordinacidn y planes de accidon transnacionales
y territoriales” del proyecto AltancticOnBike, desde la Direccion General de Turismo se ha
promovido la creacién de un COMITE DE TRABAJO en el territorio de Extremadura para
fomentar el cicloturismo y marcar una estrategia regional sostenible.

ADEME ha sido invitado a participar como agente social de relevancia en la primera reunién
del Comité del Cicloturismo de Extremadura que se celebrd el pasado 14 de mayo de 2019, en
Mérida.

Posteriormente, el 5 de diciembre se celebré en Mérida la primera reunién del Comité Re
- Bienvenida a los asistentes

- Aprobacidn del acta de la reunién anterior.

- Actualidad y avances de la ruta Eurovelo 1y del proyecto AtlanticOnBike

- Actualidad y acciones complementarias de las entidades/asociaciones asistentes

A
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- Ruegos y preguntas

El Comité Regional de Cicloturismo de Eurovelo 1 es un érgano de trabajo politico-técnico que
se reune semestralmente, donde estan representandas distintas entidades desde el plano
local, comarcal, provincial y regional, ademds de asociaciones empresariales y que pretende
ser el foro de debate de cualquier cuestidén en torno al cicloturismo en el trazo de Eurovelo 1,
para que desde las competencias complementarias y convergentes de cada entidad/asociacion
se realicen las acciones pertinentes en materia de promociéon y desarrollo de este producto
turistico.

3.2.3. Comité de Coordinacion de la Ruta del Ibérico Dehesa de Extremadura.

La Direccion General de Turismo ha iniciado en 2019, en el marco de “Extremadura Gourmet”,
los trabajos para impulsar la Ruta del Ibérico Dehesa de Extremadura y la creacion del Club de
Producto turistico.

Por este motivo, se llevd a cabo la primera reunién de presentaciéon de los trabajos el pasado 4
de junio en Mérida.

Entre otras cuestiones, se presentd una propuesta de modelo de gestion y reglamento de la
ruta, y se conformd la comision técnica de gestidén de la ruta, al frente de la cual se situa la
Direccién General de Turismo, y que estd constituida prioritariamente por las siguientes
entidades: Diputacidon Provincial de Badajoz, Diputacion Provincial de Caceres, Grupos de
Accidn Local / Redex y el Consejo Regulador de la DOP Dehesa de Extremadura.

3.3. RED RURAL NACIONAL

Desde la Red Rural Nacional (RRN), CSM Servicios Profesionales, S.L., ha realizado la evaluacion
de la RRN programada para 2019, a través de la realizacién de cuestionarios dirigidos a los
Grupos de Accidn Local, entre otros actores.

ADEME ha participado cumplimentando el cuestionario solicitado.
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3.4. CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO. SERVICIO DE INNOVACION EDUCATIVA Y
FORMACION DEL PROFESORADO.

ADEME fue invitado a participar en un grupo de debate del
Primer Plan de Igualdad en Educacidn, que se ha estado
elaborando desde la Consejeria de Educacion y Empleo, a través
del Servicio de |Innovacién Educativa y Formacién del
Profesorado.

Este grupo de debate tuvo lugar el 31 de enero de 2019 en el
Centro de Profesores y Recursos (CPR) de CACERES, con la
participacién de una seleccién de representantes de la
comunidad educativa de Extremadura (familias, AMPAs,
organizaciones sociales, responsables municipales,
profesorado...) en relacién con la lgualdad de género en el
ambito educativo.

Los objetivos de la sesidn grupal fueron: informar del proceso de elaboracién del Plan; someter
a contraste los ejes y las lineas de trabajo que se desprenden del diagndstico de género
realizado; intercambiar iniciativas y experiencias en lgualdad, y recoger propuestas de
actuacién y sugerencias para el futuro desarrollo de este primer Plan.

3.5. DIPUTACION DE CACERES

3.5.1. Estudio de viabilidad tren turistico Tajo Internacional.

La Diputacidon de Céceres ha realizado un estudio de viabilidad para vertebrar a través de
unTren Turistico desde Navalmoral de la Mata hasta Castello Branco, productos
transfronterizos en la provincia de Caceres, a través de su proyecto REDTI_4 E, dentro del
programa POCTEP. Por ello ADEME ha sido seleccionado como actor principal e interesado
directo del proyecto, ya que la via del tren transcurre por el territorio donde es competente en
el desarrollo de su actividad.

Para ello y a través de asistencia técnica se ha redactado un cuestionario con el objetivo de

recoger informacion que enriquezca este estudio. ADEME ha colaborado cumplimentando el
cuestionario solicitado al respecto.

3.5.2. Programa Operativo de Empleo Juvenil.

Presentacién y posterior sesién de trabajo que se realizé el 4 de febrero de 2019, sobre los
proyectos que el Area de Turismo y Desarrollo Sostenible, estaba disefiando en el marco del
Programa Operativo de Empleo Juvenil del Fondo Social Europeo (ayudas EMP-POEJ), para
solicitar la financiacion de proyectos de empleo, autoempleo y emprendimiento colectivo,
dirigidos a afrontar el reto demografico en los municipios de menor poblacion.

A
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Los primeros pasos llevaron a la realizacidn del diagndstico actualizado del perfil, motivacion,
formacién y actitudes de los desempleados de entre 16 y 30 afios, para detectar aquellos
dispuestos a emprender una actividad por cuenta propia y a las empresas del territorio con
necesidades de contratacion, dentro del colectivo de menores de 30 afios.

Paralelamente se procedié al analisis del tejido productivo, caracteristicas de las empresas y
sectores econdmicos mas productivos y pujantes, tanto en lo que aportan al crecimiento y
riqueza del territorios, como en cuanto a sus niveles de competitividad y crecimiento, con el
objetivo de determinar los compromisos de contratacién de las empresas actuales en estos
territorios para el colectivo de jévenes objeto de la convocatoria, o aquellos campos de mayor
dinamismo y que pueden ser espacios para el emprendimiento.

Con esta informacion depurada y los compromisos de los participantes, se disefiaron los
proyectos que incluirdn el nimero de ayudas al emprendimiento, ayudas a las empresas que
quieran contratar a personas de entre 16 y 30 afios y las acciones formativas que se deriven de
ambos procesos, que mejoren la cualificacién de los jovenes, para capacitarles en autoempleo
o en las actividades mas demandadas por las empresas de estos municipios que cumplen con
las condiciones de la convocatoria.

Inicio del plazo para presentacion de solicitudes: 09/01/2019
Fin del plazo: 31/12/2020

3.5.3. Feria de Empleo y Emprendimiento. Programa EDUSI.

El pasado 14 marzo, entre las 9:30 y las 17:30, en la Casa de la Cultura de Malpartida de
Plasencia, se celebrd la Feria de Empleo y Emprendimiento EDUSI Plasencia y Entorno,
organizada por la Diputacion de Caceres.

Este evento ofrecié una gran variedad de recursos PROGRAMA

para quien esta buscando un empleo o quiere

emprender, contaremos con conferencias, talleres 10399 M 3: Tondonoles v del s Jébons)

y mesas redondas, en los que, de primera mano, T

se conocieron los recursos que tenemos en la AN & o indos gue lnt tragweads-Tsosn

zona, qué buscan y qué necesitan de las empresas, 1007 Mesa 2 50y emerendedonyte loicentol

y se conocieron casos de éxito de personas que bt oo

han optado por el emprendimiento. A e S e
16:00 Taller 2. Emprender con pocos recursos.

Ademas, se contd una zona de intermediacion 16:30 Taller 3. La gestion emocional en la biisqueda

laboral donde se desarrollaron sesiones de 2500 Tl . Cmaaty eonason i1 Py

Entrevistas Express, entrevistas personales de 15
minutos entre participantes y empresas con

. L, . . ENTREVISTAS EXPRESS
potencial de contratacién, organizadas mediante
. . . s Carrefour Plasencia Agencia Santa Lucia
un sistema de cita previa, que se concerté el Auriiar de reposicion, audlar de cajasy  Comercil Seguros Plasencia
. B auxiliar de productos frescos tradicionales
mismo dia del evento. i T T
Gerocultores. Técnico/a de Calidad y Administrativos/as

Organlsmos pUbIICOS y prlvados’ y agentes del Estos son los perfiles que estamos buscando.

entorno, tuvieron un espacio en el que informary SOLICTTATU TURNO!
resolver dudas sobre empleo y emprendimiento, 2, ZDUS Pesencie
acercandonos los recursos con los que podemos

contar.
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ADEME ha participado en este evento disponiendo de un espacio propio en el que informar
sobre las Convocatorias de Ayudas LEADER ademas de todas las acciones que lleva a cabo.

3.5.4. Proyecto ISLA IV.

SLA La Diputacion de Caceres nos convocé a una reunién en la sede de la
Mancomunidad Riberos del Tajo en Caifaveral el 26 de julio de 2019, en
V relacién al Proyecto Isla.

En ella se presentd el Proyecto ISLA IV con las lineas generales de actuacion y las dos acciones
formativas previstas a realizar en la Mancomunidad Riberos del Tajo asi como beneficiarios a
quienes van dirigidos:

* Personas desempleadas de larga duracidn.

e Jévenes menores de 30 afios no atendidos por el Programa Operativo de Empleo Juvenil
(POEJ).

¢ Personas mayores de 55 afios.

¢ Personas con discapacidad.

¢ [nmigrantes.

¢ Minorias étnicas y comunidades marginadas.

e Otros colectivos desfavorecidos como: victimas de violencia de género, victimas de
discriminacién por origen racial o étnico, orientacion sexual e identidad de género, personas
con problemas de adiccidn, personas reclusas o ex-reclusas, personas con fracaso o abandono
escolar, etc.

e Otras personas en situacidon de vulnerabilidad acreditada por un informe de los Servicios
Sociales.

Las acciones formativas propuestas en esta mancomunidad son: “Atencidn sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales” (nivel 2) y “Operaciones basicas de
restaurante y bar” (nivel 1).

En base a ello se realizaron distintas aportaciones, propuestas y alternativas. ADEME aporto a
los técnicos de Diputacidon sus memorias de formacion del periodo 2007-2013.

L
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3.6. MINISTERIO DE CULTURA

Por encargo del Ministerio de Cultura se ha llevado a cabo el Estudio La Dehesa, Paisaje
Cultural de Espaia y el establecimiento de Estrategias de su Salvaguarda.

Entre las tareas recogidas en dicho encargo estd la entrevista con los Grupos de Accién Local
gue trabajan en el territorio de dehesas.

Por la cercania que los Grupos tienen con los territorios, nos han solicitado opinién sobre el
presente y el futuro en las dehesas de nuestra zona de actuacién, el tipo de actividades y
manejo que se realiza en las mismas (ya sean usos tradicionales o no), si el Grupo ha
financiado proyectos vinculados con las dehesas y si ésta forma parte de su estrategia de
desarrollo. Asi mismo, se ha facilitado bibliografia sobre nuestro ambito de actuacion y el
contacto con propietarios privados y/o publicos considerados relevantes para realizar visitas a
los mismos para que este estudio resulte lo mas completo posible.

3.7. UNIVERSIDAD DE SEVILLA

La Universidad de Sevilla ha destinado un cuestionario a los
~
"—jygg-\ Grupo de Acciéon Local, por una investigacion realizada por el
l Iﬁﬁg Grupo de Investigacion Comparada de Sevilla, de dicha
Universidad, con un doble objetivo.
UNIVERSIDAD B SEVILLA ! J
Por un lado, conocer las circunstancias en las que se encuentran los jovenes en el ambito rural
y las razones por las que se produce el éxodo del entorno rural. La finalidad es proponer
medidas socioeducativas para preservar el medio rural en la zona.

Por otro lado, conocer si estd teniendo lugar una transformacion del papel de la mujer en la
zona y si hay diferencias con respecto al rol que desempenan los hombres.

ADEME ha participado con la cumplimentacion del cuestionario.

3.8. ESTRATEGIA 2030 DE EXTREMADURA

En el mes de septiembre la Gerente de ADEME se reunid con la Consultora GREENFIGHT que
ejecuta los proyectos "Promocién del patrimonio natural a través de iniciativas de custodia del
territorio" y "Promocién de la certificacién forestal sostenible", enmarcados en el programa
Red Municipal de Participaciéon y Concienciaciéon Social sobre la Economia Verde y el
Patrimonio Natural en Extremadura, en el marco de la Estrategia 2030 de Extremadura y es
fruto de una colaboracidn entre la Junta de Extremadura y la Asociacidon de Universidades
Populares.

El objetivo de la reunién era acercarnos ambos proyectos y en particular ver las posibilidades
de fomentar la Custodia del Territorio en el entorno de Monfragie.

Desde el equipo técnico del Grupo se difundid la informacidn entre los socios de la entidad por
si fuera de su interés.

A
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3.9. CENTRO DEMOSTRADOR TIC DE EXTREMADURA (CDTIC)

La Institucion Ferial de Extremadura| FEVAL, abordé en el 2018
- la creacién y puesta en marcha de una Oficina de Dinamizacion
- DT'C de Proyectos de Smart City, dentro del proyecto de

jf“yrsg%trador dinamizacion del Centro Demostrador TIC. Desde inicios del
'IC 2019, el CDTIC ha estado trabajando en los objetivos y

actividades, que esta Oficina y sus grupos de trabajo asociados,
van a desarrollar durante este afio.

La Oficina se constituyé bajo un modelo de cinco Grupos de Trabajo alineados con las
verticales de Unidn Europea, normas UNE y la RECI: Turismo, Innovacién Social, Medio
Ambiente & Energia, Movilidad Territorial, Gobernanza y Economia.

Estos Grupos de Trabajo se plantearon buscando una cooperacidn sectorial publica - privada, y
una transferencia del conocimiento en base a los casos de éxito mds representativos de
nuestra region y ultimas tendencias en el entorno Smart Cities.

A propuesta de REDEX, ADEME participd en una mesa de
trabajo especifica de Turismo Inteligente, que tuvo lugar en la
Institucidon Ferial de Extremadura en Don Benito el 17 de
octubre y que la cual estuvo centrada en la utilizacidon de las
tecnologias de todo tipo para la mejora de la oferta turistica,
desde la configuracion de la oferta turistica hasta la interaccidn
con el visitante.

Previamente a la realizacidn de la reunidn se hizo llegar un cuestionario online para conocer el
interés de los participantes de los Grupos de Trabajo en determinadas acciones, propuestas o
innovaciones tecnoldgicas.

Desde esta reunion ADEME participa en los grupos de Medio Ambiente y Energia, y Turismo.

3.10. DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE POLITICAS ACTIVAS DE
EMPLEO

El Director General de Planificacidon y Evaluacién de Politicas
Activas de Empleo mantuvo un encuentro el 19 de diciembre en
Caceres con todos los Grupos de Accién Local de la provincia de
Caceres para abordar, entre otros temas, un plan formativo que
se ejecutard en el marco de un programa INTERREG que se estd
gestionando entre la Diputacién de Caceres y la Junta de
Extremadura sobre el Tajo Internacional y que se va a ampliar a
la provincia de Caceres.

En esta sesion se solicitd la opinidn y participacion de los Grupos de Accién Local para la
programacion y ejecucion de este Plan.
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4. ASISTENCIA A JORNADAS Y EVENTOS

4.1. REUNION INFORMATIVA FIO 2019.

El 11 de febrero tuvo lugar en Caceres la reunidn informativa sobre FIO 2019, destinada a los
representantes del territorio, administraciones y a los miembros de distintos érganos
relacionados, con el fin de informar de primera mano del Programa Oficial de FIO 2019, que se
celebraria en el Parque Nacional de Monfragiie del 22 al 24 de febrero y del Estudio
“Diagnéstico y andlisis del Turismo Ornitolégico en Extremadura” que se esta elaborando
desde la Direccién General de Turismo de la Junta de Extremadura.

4.2. FORO RETO DEMOGRAFICO DE EXTREMADURA

La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas
Agrarias y Territorio, organizé el Foro de Reto Demografico, que se celebrd el 13 de febrero, en
la localidad de Caminomorisco, con el objetivo de estudiar buenas practicas frente a la
despoblacion.

En concreto, estas buenas practicas se analizaron
con la celebracion de una mesa redonda que conté
con la presencia de la presidenta Ceder La Siberia y
presidenta de la Red Extremefia de Desarrollo Rural,
Rosa Maria Araujo, la presidenta GAL ADECOM
LACARA, Lourdes Montero, el presidente del Grupo
de Accién Local ADIC-HURDES, Gervasio Martin, la
presidenta Campifia Sur, Fernando Ortiz, el gerente v
de Adersur, Yolanda Real y el director del proyecto
Mosaico Gata-Hurdes.

Previamente, y tras la inauguracion por parte del presidente de la Junta, Guillermo Fernandez
Vara y alcalde de Caminomorisco, Gervasio Martin, el Secretario General de Presidencia
ofrecié una ponencia marco con el informe de posicion ante el desafio demografico y
territorial en Extremadura.
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Asimismo, tuvo lugar la mesa redonda ‘Las Administraciones Publicas ante el Reto
Demogréfico’ con la consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio,
Begofia Garcia, y los presidentes de la Diputacién de Badajoz y Caceres, Miguel Angel Gallardo
y Rosario Cordero, respectivamente. Esta mesa estuvo moderada por el secretario general de
Desarrollo Rural y Territorio, Manuel Mejias.

Posteriormente, se desarrolld la mesa redonda ‘Emprendimiento, Economia y Mundo Rural’
con la presencia del secretario general de Empleo, Javier Luna, la directora general de Empresa
y Competitividad, Ana Maria Vega, el director general de Turismo, Francisco Martin, la
directora general del SEPAD, Consolacion Serrano y el director general de Industria, Energia y
Minas. Fue moderada por el coordinador de Accidén Local, Santos Jorna.

Y por ultimo, el comisionado del Gobierno de Espafia frente al Reto Demografico, Isaura Leal
ofrecid la ponencia ‘Estrategia Nacional ante el Desafio Demografico’.

La clausura de esto Foro Reto Demografico corrid a cargo de la Consejera de Medio Ambiente
y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, Begofia Garcia.

4.3. FERIA INTERNACIONAL DE TURISMO ORNITOLOGICO (FIO).

ooy Feria Internacional
,a—' de Turismo Ornitolégico
P . Extremadura
LY FIO Birdwatching Fair

Del 22 al 24 de febrero | 2019/ From 22 to 24

FIO ha celebrado del 22 al 24 de febrero de 2019 su XIV edicién. El Parque Nacional de
Monfraglie acogié un afilo mas una cita obligada para los profesionales y los aficionados a la
naturaleza. En estos catorce afios la Feria Internacional de Turismo Ornitoldgico ha puesto a
Extremadura en el mapa mundial de la observacién de aves y se ha convertido en el certamen
mas importante de su género en el sur de Europa.

La feria, organizada por la Junta de Extremadura, redne lo mejor del turismo de naturaleza y la
ornitologia, en un formato de foro abierto: una amplia presencia de empresas especializadas,
instituciones publicas y asociaciones conservacionistas, encuentros entre profesionales, una
programacion que combina el aspecto empresarial y el ludico y, sobre todo, la participacién de
expertos y publico en las actividades: jornadas técnicas, talleres profesionales, concurso de
fotografia, rutas guiadas, sesiones infantiles.

A
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FIO es un magnifico escaparate para realizar negocios relacionados con el turismo de
naturaleza y promocionar destinos y productos. Desde empresas de turismo activo hasta
espacios naturales con alto valor ornitoldgico, pasando por alojamientos rurales, fabricantes
y distribuidores de material dptico y fotografico o publicaciones especializadas.

Los expositores tienen la posibilidad de contactar directamente con profesionales de Espaia
y de otros paises, sin olvidar la afluencia de miles de visitantes interesados en cuestiones
como el turismo de naturaleza y aventura, la ornitologia, la conservacién del medio
ambiente, la fotografia o el senderismo.

La Feria Internacional de Turismo Ornitolégico
se organiza dentro del territorio del ambito de
actuacion de ADEME, en Villarreal de San
Carlos. Por ello desde esta asociacion se
considera muy importante nuestra presencia
en esta feria, con el fin de promocionar los
numerosos recursos comarcales relacionados
con el Turismo Ornitoldgico, asi como las
diferentes actuaciones que en este ambito se
han desarrollado. ADEME, como se ha venido
haciendo desde los inicios de FIO, ha estado
presente con un stand propio.

El objetivo principal de la asistencia a este evento es fomentar la promocién turistica de la
comarca, principalmente de sus valores naturales y ornitoldgicos, tanto a los potenciales
visitantes como a los profesionales y de su atractivo como motor de desarrollo turistico.

Esta asistencia ha sido financiada en el marco del Convenio de Diputacidon de Caceres con los
Grupos de Accidn Local.

4.4. INAUGURACION PROYECTO ECOBIOS

La empresa Sinerxia Plus Consultora ha desarrollado el proyecto “ECOBIOS- Reservas de la
Biosfera por los productos eco”, cofinanciado por el Fondo Social Europeo (FSE) a través del
Programa Empleaverde 2018 de la Fundacién Biodiversidad del Ministerio para la Transicion
Ecoldgica.

Ecobios persigue transformar y mejorar la vida de las personas en materia de empleo y
economia creando empleos verdes y/o mejorando la empleabilidad en materia de produccidn,
distribucidon y venta de productos ecoldgicos de distintos sectores econdmicos que tienen
vinculacion e/o impacto, en este caso, en la Reserva de la Biosfera (RB) de Monfraglie en
Extremadura, a través de formacion innovadora, especializada y adaptada al territorio.

Para ello, se implementan actividades de formacidn presencial y a distancia en Extremadura
qgue permitan aumentar/mejorar el empleo en el ambito de esta zona protegida. Las acciones
estan dirigidas a personas desempleadas del ambito de dicho espacio, que abarca diversos
ayuntamientos de la provincia de Caceres.

El 15 de marzo tuvo lugar la presentacion del proyecto en la Casa de Cultura de Malpartida de
Plasencia, que contd con la asistencia de ADEME. El equipo técnico de ADEME ha colaborado
en las diferentes fases de este proyecto, tanto para informar a posibles interesados, como en
la busqueda de empresas en las que pudieran realizar las practicas.
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4.5. JORNADAS APROVECHAMIENTO TURISTICO LAMINAS DE AGUA

El pasado 21 de marzo tuvo lugar la

celebracién de las “Jornadas de
Aprovechamiento Turistico de Laminas de
Agua de la provincia de Caceres”, organizada 1 SORNAnAS
. ., , APROVECHAMIENTO
por la Diputacién de Caceres, en el Centro LAMINAS DE AGUA

Internacional de Innovaciéon Deportiva en el
Medio Natural 'El Anillo' de Guijo de
Granadilla (Caceres).

La jornada fue disefiada con el objetivo de presentar el aprovechamiento turistico de las
[dminas de agua de interior y su uso recreativo, con las que se pretendid mostrar la
potencialidad, opciones de desarrollo y oportunidades empresariales del turismo de agua, en
la provincia de Cdceres. Se presentaron interesantes proyectos de éxito, liderados por
empresas, asociaciones y administraciones de ambito nacional.

El encuentro estuvo dirigido a responsables politicos, personal técnico de las administraciones
y organizaciones implicadas en desarrollo, profesionales del sector turistico, profesionales del
sector deportivo, profesionales de desarrollo rural, estudiantes universitarios y todos los
interesados en el turismo de agua como oportunidad de desarrollo.

La jornada estuvo estructurada en paneles tematicos en los que se abordaron distintos
aspectos a tener en cuenta para lograr un desarrollo turistico sostenible, en lugares donde el
agua es protagonista en la oferta turistica. Entre otros temas se abordaron la ordenacion de las
aguas de interior y su sostenibilidad turistica; Estrategias y Productos; Destinos singulares y
servicios turisticos en costas de interior.

DNA. ROSARIO CORDERO

R ESIOENTA DE LA EXCELENTISIMA
PUTACION DE CACERES

4.6. JORNADA PUERTAS ABIERTAS PROYECTO LIFE MONTADO ADAPT

La Associacdo de Defesa do Patrimoénio de Meértola
(ADPM) y la Dehesa del Guijo organizaron el dia abierto

e

&
/82
N

) . FE
LIFE Montado-Adapt, que tuvo lugar el dia 3 de abril de W7
2019, en Dehesa del Guijo, Malpartida de Plasencia y en \‘J MONTADO -ADAPT

el que ADEME ha asistido como invitado.

N

Actualmente, la dehesa estd en fase de declive debido a la interaccidon de diversos factores,
unos de escala global, como el cambio climatico y otros a escala humana, siendo en este
ultimo caso uno de los principales factores, la gestion de las explotaciones. Gestionar este tipo

A
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de fincas que combinan agricultura, bosque y ganaderia, exige un conocimiento profundo de
las caracteristicas intrinsecas y de los factores externos.

Asi surge el LIFE Montado-Adapt, un proyecto de impulso a la adaptacién de las dehesas en
Portugal y Espafia, que tiene como principal objetivo la adaptacion del cambio climatico de la
Dehesa, mejorando su sostenibilidad desde un punto de vista econdmico, social y ambiental.

Este objetivo sera alcanzado a través de la implementacion de Sistemas Integrados de Gestidn
de Dehesa (SIGD) en 12 propiedades publicas y privadas en el Alentejo, Andalucia y
Extremadura, designadas como areas piloto.

El evento tuvo como objetivo dar a conocer a los
stakeholders, y a la comunidad alrededor, el
proyecto LIFE Montado-Adapt, el ecosistema
dehesa y los trabajos que se estan desarrollando en
el area piloto Dehesa del Guijo.

El proyecto LIFE Montado-Adapt es una iniciativa
cofinanciada por la Unién Europea a través del
Programa LIFE 2014-2020, subprograma de accién
climatica, que apoya proyectos que desarrollan
formas innovadoras de responder a los desafios de
los cambios climaticos en Europa.

4.7. JORNADA DE PRESENTACION LINEAS ESTRATEGICAS DEL MODELO DE DESTINO
TURISTICO INTELIGENTE NORTE DE EXTREMADURA

La Direccién General de Turismo celebré el 3 de mayo en TSI

el Palacio de Congresos de Plasencia la jornada de ot
presentacion de las lineas estratégicas del modelo de
Destino Turistico Inteligente Norte de Extremadura, en
las que SEGITTUR, la Sociedad Mercantil Estatal para la
Gestidn de la Innovacién y las Tecnologias Turisticas,
adscrita a la Secretaria de Estado de Turismo, desarrolld
la hoja de ruta para el desarrollo del modelo de destino

turistico inteligente en el Norte de Extremadura.

La jornada contd con el siguiente programa:
10.30h. Acreditacidn de asistentes
11.00h. Apertura del acto por parte de las autoridades

11.15h. Espacio 1. Presentacion de la oferta, recursos turisticos y Oficina Técnica del Norte de
Extremadura. Francisco A. Martin, Director General de Turismo.

12.00h. Espacio 2. Presentacion de las lineas estratégicas del modelo de Destino Turistico
Inteligente Norte de Extremadura. Fase 2 del Destino Turistico Inteligente Valle del Jerte.
Enrigue Martinez, presidente de SEGGITUR. Carlos Romero.

13.30h. Fin de la jornada.
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4.8. JORNADAS OPORTUNIDADES DE TURISMO CULTURAL PARA PYMES

Redex participa en el proyecto Roots: Recognising Cultural Heritage Opportunities for Tourism
SMEs. Este proyecto permite a las pequefas empresas del sector turistico aprovechar el
potencial del Turismo sobre Patrimonio Cultural para hacer crecer sus negocios con éxito. Las
pymes turisticas se beneficiaran del aprendizaje de estrategias innovadoras para desarrollar
sus procedimientos con el fin de competir a nivel mundial. Roots trabaja en la creacién de
materiales de formacién innovadores para ayudar a las pymes turisticas a desarrollar sus
habilidades en dreas tales como: Trabajo en equipo, Networking, Conocimientos sobre Cultura
y Patrimonio, Emprendimiento y Habilidades Digitales.

Entre sus objetivos estd aumentar las habilidades empresariales y el interés hacia la cultura de
los propietarios y gerentes de las microempresas turisticas mediante la creacidon de materiales
de formacion que: creen conciencia sobre el tema del turismo de patrimonio cultural,
desarrollen la comprension de las oportunidades comerciales que trae, y desarrollen capacidad
sobre como capitalizarlo individualmente o como un cluster.

Roots esta formado por siete organizaciones de Rumania, Dinamarca, los Paises Bajos, Irlanda,
Espana y el Reino Unido.

El pasado 8 de julio, la Red Extremena de Desarrollo Rural, REDEX, celebré en el marco de este
proyecto, las Jornadas de Oportunidades de Turismo Cultural para PYMEs, en el salon de
grados de la Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo de Caceres y que contd con la asistencia
de empresarios de alojamientos, restaurantes, consultores turisticos, formadores, Grupos de
Accidn Local y agentes culturales.

08/07/201%

Salén de Grados de la Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo
Céceres

PROGRAMA
9.30 INSCRIPCION Y RECEPCION DE PARTICIPANTES

10:00-10:15  PRESENTACION DEL EVENTO
* Dia. Rosa M* Araijo. Presidenta de REDEX
* D. José Luis Coca. Decanc Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo, U
»  Direccién General de Turismo
10:15-11:00  MESA 1: INICIATIVAS REGIONALES DE TURISMO CULTURAL
+ Direccién General De Turismo

Dfia. Margarita Calleja. Coordinadora GPEX Turismo de Extremadura
*  Direccién General de Bibliotecas, Museos y Patrimenio Cultural
D. Javier Cano, Director del Centro de Conservacién y Restauracion de
Bienes Culturales
+  Asociacién Gestores Culturales de Extremadura
Dna. Carmen Hernan Trenado, Presidenta AGCEX

Modera: Dria. Margarita Gala Sinchez - Gerente de REDEX

11:00-11:30  PRESENTACION PROYECTO ROOTS - ERASMUS+
= D. José Vicente Moreno - Coordinador de Proyectos REDEX

11:30 -12:00 PAUSA - CAFE

12:00 -13:00  MESA 3: BBPP FESTIVALES Y EVENTOS CULTURALES
« Festival ContemPopranea
Diia. Lourdes Cotrina. Gerente Asociacién para el Desarrollo de Sierra #n
Pedro Los Baldios
D. Agustin Fuentes. Director Festival ContemPopranea
+  Cerezo en Flor
Dfia. Elisa Esteban. Gerente Soprodevaje
Dfia. Leticia Romero Alonso. Asociacién de Turismo, TUJERTE

Modera: D. Jesis Vifiuales. Presidente Cluster de Turismo de Extremadura
13:00 - 14:00 MESA 2: BBPP ITINERARIOS Y RUTAS CULTURALES
« Itinerario Cultural Rutas Europeas Carlos V - Fogones Imperiales
D. Quintin Correas. Gerente Adicover
D. Emma Pérez. Restaurante Vida GastroBar
+ Camino Mozarabe de Santiago
D. Manue! Soto, Técnico Ceder La Serena
Dfia. Isabel Alvarez. Propietaria CR El Cercon

Modera: Dfia. Victoria Bazaga. Presidenta FEXTUR

14.00 CLAUSURA DEL EVENTO Y NETWORKING

Organiza: {\\

En colaboracién con:

}, 3
I‘Ede -Erasmus+

I
Des

o E\lm;naldu[? EX:
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4.9. FERIA INTERNACIONAL GASTROCINEGETICA EXTREMENA (FIGAEX)

El Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia organizo la IV Feria Internacional Gastrocinegética
Extremena Figaex 2019, del 20 al 22 de septiembre. Es una cita imprescindible para los
amantes de la caza, que han podido disfrutar de recorridos cinegéticos, tiro con arco o
exhibicién de rehalas, ademas de exposicién y venta de productos.

Pero Figaex es, también, un evento abierto a la participacién de publico de todas las edades,
para los que se han organizado talleres infantiles, otros de taxidermia o de decoracién de
galletas, ademas de actuaciones musicales en directo.

A través de FIGAEX, se ha ofrecido la oportunidad a los profesionales de ambos sectores de
mostrar la calidad de sus productos y mejorar asi sus opciones de negocio.

La programacion con que ha contado el evento ha sido la siguiente:

I ‘ ; Fl%( del 20 al 22 de septiembre 2019

Infemadonal
GASTROc/ricgclica
EXTREMENA

W s do Plasencia

@P(m;ue Municipal de 11 o 21 horas

PROGRAMACION

VIERNES 20 09:30 h. Jornodas Técnicos.
12:30 h. Inauguracion Oficial de la IV Feria | ional Gustrocinegética de E |
12:30 h. Apertura de lo Zono de Exposicion y Venta de Productos Gastrocinegéticos.
18:30 h. Taller de Decoracién de galletas y pintacaras. Inscripcion en Stand del Ayuntamiento.
21:00h. Visita u lo Berrea. Inscripcion en Stond del Ayuntamiento.
21:00 h. Gierre de la Zona de Exposicidn y Venta de Productos Gastracinegéticos.
SABADO 21 09:00 h. Recorrido de caza. Lugar: Cancha El Robledo
11:00 h. Apertura de la Zono de Exposicidn y Venta de Productes Gastracinegéficos.
11:30 h. Talleres de taxidermio.
13:00 h. Espectaculo de cocin en directo “Cocina mediterranea I; Espofia”
17:30 h. Talleres infantiles.
19:30 h. Concierto de “Entre Nofass”.
21:00 h. Cierre de la Zona de Exposicién y Venta de Productos Gastrocinegéticos.
21:30 h. Desfile de moda. Lugar: Auditorio Municipal.
DOMINGD 22 11:00 h. Apertura de la Zono de Exposicidn y Venta de Productos Gastrodinegéicos.
11:00 h. Exhibicion de Rehalos
11:30 b, Tolleres infantiles.
11:00 h. Tiro con arco.
13:00 h. Espectdculo de cocina en directo “Cocina mediterranea 1I: Francia”
14:00 h. Comida Popular.
15:00 h. Clousura de la IV Feria | ional Gostrocinegéfica de E di

? pustomieato de JUNTA DE EXTREMADLRA
D

Malporico de Plsendia— Gamaers ecunrs e

ADEME ha asistido a las Jornadas Técnicas, que han tenido un formato abierto y han contado
con el siguiente programa:

- 09:30 Recepcidén de Participantes y Entrega de la Documentacién - (Presentador y
Moderador de la Jornada Juan Ignacio Rengifo Gallego).

- 10:00 Inauguracion Oficial de Jornadas Técnicas de FIGAEX.

- 10:30 Ponencia Inaugural ‘Impacto Socioecondmico de la Caza’ - (Jose Maria
Gallardo Presidente de la Federacion Extremefia de Caza).

Presentacidn del Estudio realizado en 2018 sobre el impacto que supone la actividad
de la caza desde el punto de vista Social y Econdmico, como afecta al desarrollo de
las zonas rurales y por qué se posiciona como una actividad estrategica para el
desarrollo rural.

A
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- 11:15 a 11:45 Cofee Break.

- 11:45 a 12:30 Experiencias de Exito de Empresas y Profesionales, que trabajan
productos de la Caza.

Desde el sector cdrnico de carne de caza, pasando por profesionales de la
gastronomia cinegética y por la especializacidon de Turismo Cingético, se han podido
conocer varios modelos empresariales especializados en la activida de la caza y
aprovechamiento de sus productos.

- Carnicas Dibe - (Sebastian Negro, Técnico departamento comercial).

- Vita Perdigdn - (Cocinera especializada en gastronomia cinegética y Propietaria del
Restaurante Lebrel Casa Vita fundado en 1941).

- Juan Salvador Calzas Prados - (Gerente y Propietario de Venare Hunting, organizador
de viajes exclusivos de caza).

Coloquio abierto al publico.

- 12:45 Fin de laJornada Tecnica

4.10. JORNADA TECNICA PARTICIPATIVA PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA
DEL DESTINO TURISTICO INTELIGENTE PLASENCIA-NORTE DE EXTREMADURA

JORNADA TECNICA PARTICIPATIVA PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA DEL

DESTINO TURISTICO INTELIGENTE
PLASENCIA - NORTE DE EXTREMADURA

@ PLASENCIA

Desde la Direccion Genral de Turismo se esta trabajando junto con SEGGITUR (adscrita a la
Secretaria de Estado de Turismo), para convertir el territorio de Plasencia y Norte de
Extremadura en un Destino Turistico Inteligente, con el horizonte previsto de convertir toda la
region en Destino Turistico Inteligente en el afio 2022.

Ya en el mes de mayo de este afio, se realizd un encuentro en Plasenci para presentar por
partde de la Direccién General de Turismo como se iba a trabajar en las Lineas Estratégicas del
Destino Turistico Inteligente Plasencia y Norte de Extremadura.

En esta ocasion, se ha realizado una jornada de trabajo en el Palacio de Congresos de
Plasencia, el 25 de septiembre, dirigida a los técnicos de turismo de los municipios, Grupos de
Accién Local, entre los que se encontraba ADEME, empresarios, personal de los
ayuntamientos, asociaciones profresionales, etc. En ella, los técnicos de SEGGITUR han
desarrollado diferentes dindmicas, con el fin de definir junto a Iso asistentes, las lineas
estratégicas del modelo de Destini Turistico Inteligente de Plasencia-Norte de Extremadura.

A
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4.11. 1 JORNADA TURISMO INTELIGENTE EN EXTREMADURA

Desde el Centro Demostrador TIC Extremadura se celebré este evento en el Palacio de
Congresos de Caceres el 26 de septiembre. La joranda abordd una exposicion practica sobre la
aplicacion e integracidon de las tecnologias mas innovadoras y emergentes en los destinos
turisticos inteligentes. Se analizaron las herramientas con mayor potencial en el desarrollo de
los DTI, con la finalidad de dar visibilidad a los casos de éxitos en el sector y los beneficios de su
aplicabilidad.

Por otra parte, se analizaron diferentes proyectos que han sido beneficiarios en la
convocatoria de Destinos Turisticos Inteligentes, dando a conocer las herramientas y sistemas
de inteligencia turistica mas destacados.

Ocmlc

| JORNADA TURISMO INTELIGENTE

»
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4.12. JORNADA PRESENTACION RUTA DEL IBERICO DEHESA DE EXTREMADURA

Como ya se ha indicado con anterioridad, la Direccién General de Turismo ha iniciado en 2019,
en el marco de Extremadura Gourmet, los trabajos para impulsar la Ruta del Ibérico Dehesa de
Extremadura y la creacién del Club de Producto Turistico.

Ello supone la reactivacion, en nuestra region, de la Ruta del Jamdn Ibérico, proyecto de
caracter nacional que aglutinaba todas las Denominaciones de Origen de Jamédn lbérico de
Espafia.
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En este contexto, fruto de la estrecha colaboraciéon entre los territorios, empresas y las
administraciones implicadas, se ha pretendido dar un paso mds alld de este producto,
poniendo en valor la cultura del Ibérico y la Dehesa, como ecosistema Unico en el mundo, para
que en esta ruta sea extensible todo el territorio de Extremadura y tengan cabida no sélo el
jamén, sino otros productos del ibérico como las carnes frescas, el lomo o productos tan
nuestros como la patatera, entre otros.

Por este motivo, el 9 de octubre en Caceres se realizd por parte de la Direccién General de
Turismo a la presentacién de la Ruta del Ibérico Dehesa de Extremadura. En este encuentro se
informd de cuales son las caracteristicas del Club de Producto Ruta del Ibérico Dehesa de
Extremadura, en qué consiste el proceso de adhesidn y cuales son las ventajas de formar parte
del mismo.

4.13. IV FERIA IBERICA FORESTAL, IBER-FORESTA 2019

En el mes de octubre se celebré en Plasencia la 42 edicidn de la Feria Ibérica Forestal IBER-
FORESTA, cuyo objetivo principal es el de dar a conocer el desarrollo de las empresas
forestales y medioambientales asi como su compromiso con el medio ambiente. En la feria
ademas de expositores del sector, se desarrollan actividades y jornadas técnicas.

En estas ultimas participé Ana Rengifo Abbad, representante de Dehesa El Guijo, que es socio

de ADEME. A las mismas asistié la Gerente del Grupo.

BLOQUE : RUEVAS TECNICAS DE PRODUCCIGN FORESTAL

‘Qua incluir 4 tamas 0 mesas do 1 h do duracion cada ungs
we en Regadio

Nuno Ribeiro Ponante do la Universidad do Evora.

Aprovechamenty mcaloca

Administracién. Javior Ezquorra LJUNTA CASTILLA Y LEON)

et ot ot

Pino Piflnero en intensivo

Svan Mutke INIA

Industrial dol pifidn. Amelia Pastor (PINONSOL)

Castailo

Vlrnfln. [Anrocn nea)

ores (E] Comin, Agrup. Coop. Agric. Albariza |
oot housp o ks et

Giorre jomada dia 26710/19 14300

visiTA JERTE

dol Jorto

BLOGUE: REVOS, OPORTUNIDADES ¥ NUEVAS ‘TECNOLOGIAS DEL SECTOR FORESTAL
oo Incluird 4 tomas o mesas de 1 h do duracién cada
Ecanomia u-mnmmr

MARTA CORELLA (Aicaidesa de Oroa, Guadalajara)

TERRITORIOS PARALA BIGDIVER
'SANTOS ORNA ESCOBEROCoarinador d Aceién Local o a Junta de Extremadura,

durs 2030,

LUIS ENRIGUE BENAVENTE FOURNIER

Técnico on is Subdirvccidn Genoral do Evafuncion Ambiental, Ministerio do Moo Ambient.
FRANCISCO BERROYA CHAVES

rector General Aserpyma
ANA RENGIFD ABBAD

i do fa Nat
Miembro GAL ADEME, do Moafragde

JOSE L DEL POZ0. Junta do Extromadura
Teroros ntsbgortes rontea incendos =

n Caros Cosa. Junis do Andslucls
Ferminds PO Prevea Moo VX

Resina. Nuewas técnicas de ext
Ignacio Sanchoez. Proyocto BIORESIND
Etisa Pastor Ojes. Grupo opensfivo RESIMEC y GO RESINEX

VISITA INDUSTRIA MANUFACTURERA DE HONGOS Y PRODUCTOS SILVESTRES Nuevas Tecnologias de fa informacion apiicadas  x Ordenacidn Forestal =
JULIAN MARTIN. MORALEJA Touutoo Miryier WITEX WNOVA
José Luls Becarra.

g0 Gomez. Cesafor. w'ucm:m MEQ‘.OW)
Atonso sursdo y Wi & Hguwes Modeios do Gestén pan 8 Dot

CLAUSURA 18 H.

B Femisimanisse desaroarn Taleres
o Biomasa con

Mlp-hm(?mhﬁm ECE)
RS TR

4.14. JORNADAS DE DIGITALIZACION DE EMPRESAS Y COMERCIALIZACION DE
EXPERIENCIAS

La EOI-Escuela de Organizacién Industrial, ha organizado las Jornadas de Digitalizacidon de
Empresas y Comercializacion de Experiencias (especialmente de Restauracién y Nuevas
Iniciativas Turisticas),que ha desarrollado en colaboracién con la Junta de Extremadura quien,
a través de la Direccidon General de Turismo, impulsa y financia dichas jornadas.

Se ha destinado a los Grupo de Accién Local, entre ellos ADEME, y a las empresas turisticas de
Iso territorios, y que se han celebrado en las siguientes ciudades y fechas:

A

ADEME 35



MEMORIA DE ACTIVIDAD 2019

Plasencia — 14 noviembre
Caceres — 21 noviembre
Mérida — 29 noviembre

La formacién ha sido impartida por los expertos en estrategias de comercio online y TIC's Tirso
Maldonado y Jimmy Pons, referentes en esta materia.

PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAL

“JORNADAS PARA EMPRESAS DE RESTAURACION Y NUEVAS INICIATIVAS TURISTICAS"

SECTOR TURISTICO PROFESIONAL DE EXTREMADURA
PLASENCIA - CACERES - MERIDA

@ (©) ©

Jueves Palacio de Congresos de Ciceres 09.00h- 14.30h
21 noviembre 2019 Avda. de lo Mispanidad, s/n

Fasesa haba]ar en el programa

El programa estg

4.15. V FORO SMALL SMART CITIES

smallSm@rtCITIES

El Centro Demostrador TIC ha organizado por quinto afio consecutivo este foro con el objetivo
de dar a conocer y promover proyectos de innovacion tecnolégica y social adaptados al
territorio rural de la region.

El V Foro ‘Small Smart Cities’ ha puesto el foco en las estrategias a seguir para la digitalizacion
del mundo rural. Se ha desarrollado en las intalaciones de le Institucion Ferial de Extremadura
en Don Benito el pasado 3 de diciembre y ha contado con el siguiente programa:
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W

UILDN SMART HEAL
V Foro Small Smart Cities

Fecha: Martes 3 de Diciembre de 2019
Luggar: FEVAL Institucidn Ferial de Extremadura.
Paseo de Feval s/n | 06400 Don Benito (Badajoz).

9:00 -2:30h
Recepcdnyacreditacion de los asistentes.

9:30 -10:00 h

Bienveniday consideraciones generales,

5100 José Luis Quintana Alvarez. Bxcmo. St alalde de Don EBenito,
Sra. Dna. Susana Cortés Bohdrquez, Directara General de FEVAL,
51D, Frandisco José Mordlla Ealboea, Director Técnico del Foro,
SrD. Pablo Garcia Rodriquez, Director General de Agenda Digital

1000 -10:40 h
Ponenciainauqural: “Estrategiade digitalizacin paraelmedio rural”
Diia. Maite Ambros Mendioroz. Subdirecdan General de Innovacion ¥
Digitalizaddn. Subdirectora Adjunta.

Con |3 participadén del Director General de Agenda Digital de 3 Juntade
Extremadura, D, Pable Garcia Redriguez.

Descripcién. Esta ponenda abordard los principales objethvos
identificados en la Estrateqia; el primera de los cuales es la reducddn de
labrecha digital, el sequndo objetivo planteaelfomenta deluso dedatas
v el tercer objetivo se centra en el impulso del desarrallo em presarial ¥
de nuevos modelos de negacio. Ademds, se analizard su contribudidn a
la Estrategia Nacional frente al Reto Demogrdfico, dado que muchos de
los dmbitos de I Estrategia de Digitalizacion del sector agroalimentario
v forestal y del medio rural, favoreen a filar pobladdn ¥ combatir el
despoblamiento,

10:40-11:10 h

Ponencia: “Las Smart Cities, Territerios Inteligentes y su
cempromise con la Agenda 2030”

Manuel Bellide. Presidente dela Comisidn paralos 0D5 de CBA

Con |3 participaddn de D, Manuel Herrero Sanchez. Secretario COADE
Descripcion; LosObjetivosde Desarrollo Sostenible {0D5) de lasMaclones
Unidascwmooportunidad paralasempresasy proveedores especializados
ensoluconesy herramientas para la configuracidn de‘smart cities, siendo
fundamental para“construir chudades sastenibles, in clusivas v resilientes”
Prestando especial interés comolos 005 han de incorporarse al ADW d e [as
SmartCities, mezclandose can su estrategia y abjetivos.

11:15-11:40 h
Café/Hetworking.

11:40-12:30h

Mesa redonda 1: “Digitalzacion, conectividad e loT. Huevos
medelos de neqacio digitalesante el rete demogréfice”

Modera: Dia. Evangelina Sanchez Calle. Directora del Plan de
Alfabetizacion Tecnoldgica de Extrem adura,

Dia. Carmen Rodriguez Quirds. Directora General de la Sociedad
Infarmatica Provincial INPRO-Diputacion de Sevilla,

PUBLIC SAFETY

D. Manuel Yelardo. Responsable de Telefanica par |a Transfarmaddn
Digital en Extremadura,

D, Francsce Huidebro, Director Servicios Digitales en Orange Espana,
Descripcidn; Esta mesa de debate analizard de manera independiente
el uso que hacen las empresas de la @nedividad digital, induida
la forma en que |3 usan, los beneficios que surgen, las barreras que
enfrentan v el potendcial futuro que existe. Segun diferentes informes,
el potenclal principal de una mayoradopdan digital en las zonas rurales
v despobladas facilitaria el impulso de las pequenas v microempresas a
mejorar adaptaddn digital, aumentando I3 productividad en sectores
comola agricultura, comerdio, turismo, acioy servicios empresariales,

Turno de pregquntas,

12:40-13:30h

MMesaredonda 2: “Avance digital: la implementacién de las nuevas
tecnelogias en Territoric Rurles y la aplicacién a la Agenda
Urbana 2030"

Medera: Frandsce Mercllo. Director Técniao del Fora Small Smart City
Ignacio Luengo. NEC,

Jusé Daniel Iglesias, Businees Development Manager Sman Cities,
Ibermética.

Emilio Herrera. Wellness Tech,

Mario Cambanio. ErnstYoung.

Descripcidn; Las TICs estdn llamadas a jugar un papel importante en
la nueva urbanizacion, pues permiten la habilitacion de plataformas
digitales que soportan la creacion deredes deinformadon y cono dmienta,
¥ hacen que I3 agregacidn de informacidn v datos permita mejorar la
comprensidn de como fundonan las cudades. Aprovechar el potendial
de esas redes para la sostenibilidad urbana es precisamente una de los
objetivos 3 analizar en esta mesa de debate. En este sentido, la Wueva
Agendalrbana hace unaespedial referencia al potendial de lasTICs para
ayudar a alcanzar el logro del Objetivo de Desarmallo Sostenible 17 de la
Agenda 2030 para el Desarmollo Sostenible, v promover ash, ciudad es mds
inclushvas, seguras, redilientesy sostenibles,

Turno de prequntas.

13:30-1400 h
Condusiones.

Modera el Foro: Manuel Diaz. Consultor Smart City mb3-Gestidn.

14:00 h
Aperitive/Metworking.
R "
A T
JUNTA DE EXTREMADURA n Telefinica
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5. PROYECTOS DE COOPERACION

5.1. PROYECTO DE COOPERACION “CAMINO DE SANTIAGO: VIiA DE LA PLATA-
CAMINO MOZARABE”.

A lo largo de 2017 se realizaron varias reuniones convocadas por el

Ceder la Serena a las que se invita a los Grupos de Accidn Local cuyo
.é ambito de actuacion discurre la Via de la Plata, entre los que se
*\\_H._ encuentra ADEME, asi como Asociaciones de Amigos del Camino, con

2 el fin de presentar el borrador del Proyecto de Cooperacién que se

A-{i. propone.

El objetivo general del Proyecto es la consolidacién de una red de
cooperacion sur-norte de territorios rurales que han generado un
modelo innovador de planificacion y gestién del Camino de Santiago
como ltinerario Cultural Europeo, conforme a las necesidades y motivaciones del peregrino
del siglo XXI.

Se proponen desde el Grupo Coordinador como acciones a incluir en el proyecto:

* Seializacion del itinerario.

* Creacion de areas de descanso.

* Creacion/mejora de red de albergues, alojamientos y restaurantes.
*  Eliminacién de puntos negros (rios, carreteras, etc.)

*  Puesta en valor del patrimonio histérico asociado.

* Restauracién ambiental de areas degradadas en el Camino.

* Creacién y mantenimiento de portal WEB y Redes Sociales.

* Creacién y mantenimiento de aplicacién para dispositivos maviles.
*  Edicién de Guia del Camino.

*  Promocidn nacional e internacional.

* Realizacion de Congresos de investigacion y difusion.

* Exposiciones y actividades de difusidn cultural.

* Acciones de dinamizacion local.

La Junta Directiva de ADEME manifesté su interés en participar en este proyecto en calidad de
socio y acordd proceder al envio del compromiso de participacion.

Dada la dificultad de abordar el proyecto en la linea de Cooperacidn del Programa LEADER
2014-2020, En 2108, se optd por presentar el proyecto a las distintas Diputaciones afectadas
con vistas a su presentacion a la Candidatura del POCTEP (Programa Operativo Cooperacion
Transfronteriza Espafia-Portugal).

En Espaia confirmaron las Diputaciones de Pontevedra, Ourense, Zamora, Caceres, Badajoz,
Cdrdoba, Sevilla, Cadiz, Huelva y Consejeria de Cultura e Igualdad de la Junta de Extremadura.

En Portugal: Turismo do Centro, Turismo do Alentejo, Comunidad Intermunicipal de Cavado,
Comunidad Intermunicipal de Alto Tamega.

Se trabajd en la propuesta de Candidatura y en 2109 se ha publicado la aprobacion definitiva
del Proyecto CAMINOS que se presentd a la Iniciativa Comunitaria POCTEP. Ceder La Serena,
como Grupo Coordinador del Protocolo de Cooperacién que se promovid con Diputacion de
Badajoz la preparacién de la candidatura, ha mostrado la disponibilidad de los Grupos de
Desarrollo y las Asociaciones de Amigos para participar en la gestidn del proyecto.

A
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6. OTROS PROYECTOS Y ACCIONES

6.1. CARTA EUROPEA DE TURISMO SOSTENIBLE (CETS)

El 23 de abril, el Parque Nacional de Monfragie recibid la visita de Paulo de Castro con un
grupo de companeros de un espacio protegido de la zona de Braga, que estaban interesados
en conocer las acciones de la Carta Europea de Turismo Sostenible que hemos desarrollado en
el territorio, con el objetivo de tomar ideas para revalidar su Carta Europea de Turismo
Sostenible.

El grupo ha mantenido un encuentro con el personal del Parque Nacional de Monfragiie, el
Ayuntamiento de Malpartida y con representantes de ADEME en el Centro de Visitantes Norte.

6.2. CONVENIO PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA RESERVA DE LA BIOSFERA
DE MONFRAGUE

La Diputacion de Caceres convocd el pasado 21 de enero al Presidente de ADEME a una
reunidn informativa sobre el Convenio de colaboracién para el desarrollo sostenible en la
Reserva de la Biosfera de Monfragilie, que esta institucién ha tramitado con la Junta de
Extremadura. A esta reunion también asistieron representantes de otras entidades y del tejido
empresarial del territorio.

El objeto de este convenio es la colaboraciéon entre las distintas instituciones y las
organizaciones sociales y econdmicas de la Reserva de la Biosfera para la gestion del desarrollo
socioecondmico de este territorio conforme a los principios expresados en su declaracion, en
la estrategia M&B, en el Plan de Accién de Lima y en el Plan de Accidn de Ordesa-Villamala y
de los que derivan los siguientes fines:

e La conservacion del patrimonio de la Reserva de la Biosfera de Monfragiie en relacion con su
biodiversidad, con su patrimonio cultural y con las formas de vida de su sociedad.

e El conocimiento y apreciacién de la sociedad acerca de los valores que impulsa y protege la
Reserva de la Biosfera de manera que puedan ser integrados en la propia cultura y en la
dindmica social y econdmica.

e El aprovechamiento del patrimonio de la Reserva de la Biosfera como recurso econémico y
en especial en el desarrollo del turismo sostenible y el ecoturismo.

e La realizacion de un trabajo efectivo de cooperacién publico privada entre las
administraciones y las organizaciones sociales y econdmicas del territorio que, respetando el

A
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enfoque de abajo a arriba y las disposiciones normativas de gestién del espacio genere un Plan
de Accidn para la Reserva de la Biosfera de Monfragiie.

Lo que se pretende es, sobre todo, aunar esfuerzos y procurar la coordinacién entre las
diferentes administraciones de manera efectiva. La Diputacidon de Caceres se compromete a
asignar un presupuesto anual individualizado a cargo de sus presupuestos para el desarrollo de
acciones en el marco del convenio. Asi mismo indica que se ha incorporado la Universidad de
Extremadura al mismo.

A fecha 23 de enero se envid por correo electréonico el Convenio de colaboracién para el
desarrollo sostenible en la Reserva de la Biosfera de Monfraglie a los socios de ADEME para su
conocimiento.

Con fecha 7 de marzo de 2019 hace entrada comunicacion del acuerdo “Aprobacién convenio
de colaboracidon para la Reserva de la Biosfera de Monfraglie” por parte de la Secretaria de la
Diputacién de Caceres.

En su sesion de 7 de marzo de 2019, la Junta Directiva de ADEME acuerda, por unanimidad de
los miembros que asisten a la sesién, adherirse al Convenio de colaboracién para el desarrollo
sostenible en la Reserva de la Biosfera de Monfraglie, en los mismos términos en que ha sido
aprobado por el Pleno de la Diputacidn Provincial de Caceres, en sesion de 25 de febrero de
2019, cuyos firmantes son, ademds de ADEME, la Junta de Extremadura (Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio), la Universidad de Extremadura, las
Mancomunidades Integrales de Riberos del Tajo y de Campo Arafiuelo. Asi mismo se prevé la
adhesién de las asociaciones de empresarios del drea de la Reserva de la Biosfera de
Monfrague.

A la fecha no se ha vuelto a tener noticias del Convenio, pendiente de la participacion de la
Junta de Extremadura.

6.3. JORNADAS DE FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Se ha desarrollado un Programa de Fortalecimiento Empresarial de la provincia de Caceres por
parte de la Diputacién Provincial de Caceres, cuyo objetivo ha sido formar y asesorar a las
pymes y asociaciones de la provincia en nuevas practicas de colaboracion, digitalizacién y
comercializacién.

Posteriormente se ha desarrollado una segunda fase a través de actividades formativas para
pymes en cada una de las 14 comarcas de la provincia.

En concreto los talleres de “Marcas con valores que enamoren y vendan: territorio y empresa”
y “Redes Sociales para vender y fidelizar”, que en Monfragile y su Entorno, se han llevado a
cabo en Malpartida de Plasencia los dias 6 y 20 de junio de 2019, respectivamente, con la
colaboracién de ADEME.

PROGRAMA TALLER PARA PYMES Y EMPRENDEDON

: RES
g TALLER H T T Y O PN ok “REDES SOCIALES PARA VENDER Y FIDELIZAR™

“MARCAS CON VALORES QUE ENAMOREN Y FORTALECIMIENTO

FORTALECIMIENTO . ~
ooyt VENDAN. TERRITORIO Y EMPRESA EMPRESARIAL ~
PROVINGIA | ACERES ¢ PROVINCIA DE CACERES
i MALPARTIDA DE PLASENCIA
A MALPARTIDA DE PLASENCIA
; - La mayorla de las PYMES son ya conscientes de las
B - b pesibilidades que lss redes soclales ofrecen para sus
Hoy mis que nunca, los consumidores premian aguellas [ Ay negocios: sin embargo, en el dia a dia. no siempre es facl su
marcas que conecten con su valores y estilo de vida. Va buen uso y gestion, ademas de ser una labor exigenis en
no 0s suficierte con pensar en ol Iogo o loa colores 30| W e isemma
k corporativos de producios y servicios. Es necesario trabajar en 5
TU + YO= €O toda la experencia de marca. dia a dia conectando 2 El objetivo del taller es dar las claves para gestionar de formar
P ° productos, usuarios y negocio de forma memorable » efciente y atractiva los perfiles soclales empresanales. a fraves
" a r de ideas concretas y herramientas ol aicance de todos.
Conenidos o ]
? ‘ [ 20 .‘ T o ‘w i . - Contenidos:

o (imagen y copy)

N
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6.4. JORNADAS FORMATIVAS DEL OLIVAR "GESTION DEL CULTIVO"

.lornad:;‘fo'
Gestion de!

0
! & www.ademe.info
| @ facebook comladememonfragueysuentama

Ademe ha organizado en el marco del Convenio de
Diputacién de Caceres con los Grupos de Accién Local unas
jornadas formativas sobre el olivar, a peticion del sector
cooperativo de la comarca.

Se han realizado 2 ediciones, una en Malpartida de Plasencia,
que tuvo lugar del 10 al 12 de septiembre y otra en Serrejon,
del 17 al 19 de septiembre.

Las jornadas han consistido en una accién formativa de 12
horas de formacidn presencial en cada edicidn, destinada a la
poblacién de Monfragiie y Entorno.

El objetivo general de la jornada ha sido dotar a la poblacion
interesada de los conocimientos y herramientas necesarias
para realizar una gestion eficaz del cultivo del olivo, desde el
riego, tipo de suelo, fertilizantes a utilizar, tipo de poda, hasta
las posibles enfermedades y plagas y su tratamiento.

6.5. MES DE LA RESERVA DE LA BIOSFERA DE MONFRAGUE

El Mes de la Reserva de Monfragilie es un evento organizado por la Diputacién de Caceres,
dirigido tanto a la poblacidn local como al turista potencial, cuyo objetivo es la mejora del
posicionamiento de este territorio y de sus municipios como un destino apetecible para la
observacion y disfrute de naturaleza, sus cielos, la practica deportiva, el enriquecimiento
cultural, el deleite del paladar con su gastronomia, y el conocimiento de la esencia de este

territorio con una red de centros de interpretacion tematicos.

El objetivo del Mes de la Reserva de |la Biosfera es dar una mayor
visibilidad a la Reserva de la Biosfera contribuyendo a reforzar la
identidad de esta figura a nivel local. Ha contado con un
programa variado en actividades y con visibilidad de todos los
municipios con el objetivo de atraer turistas, incorporar al
consumo nuevas actividades y desestacionalizar la demanda.

Desde el 8 de noviembre hasta el 8 de diciembre, se ha
celebrado el Mes de la Reserva de la Biosfera de Monfragtie, con
mas de 40 actividades relacionadas con senderismo, astronomia,
fotografia, gastronomia, teatro, geologia, fauna y flora vy
antiguos pobladores de Monfraglie, entre otras, en el que han
participado mas de 1.500 personas

vyon
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La "Reserva de la Biosfera" es un reconocimiento de la UNESCO para territorios cuyo objetivo
es armonizar la conservacion de la diversidad biolégica y cultural y el desarrollo
socioecondmico a través de la relacion de las personas con la naturaleza.

6.5.1. Jornada de Inauguracién del Mes de la Reserva de la Biosfera de Monfragiie

El 12 de noviembre tuvo lugar la inauguracién del Mes de la Reserva de la Biosfera de
Monfragiie en la Casa de Cultura de Casas de Milldn, con una jornada técnica sobre la
contribucidn de las Reservas de la Biosfera al desarrollo sostenible, en la que ADEME estuvo
presente y que conto con el siguiente programa:

10:00 h. Acto de inauguracion.
Ponencias:

10:30h. Modelos de desarrollo sostenible: Geoparque Villuerca Ibores, Reserva de la Biosfera
Transfronteriza Tajo-Tejo Internacional y Reserva de la Biosfera de Monfragie.
José M2 Barrera Martin-Heras, director del Area de Presidencia de la Diputacion de Cdceres.

11:00h.Reservas de la Biosfera una oportunidad para el desarrollo sostenible.
Benedicta Rodriguez Ferndndez, presidenta del Consejo Gestor de las Reservas de las Biosferas
espafolas.

11:30h. Reserva de la Biosfera de Monfraglie: Modelo de convivencia entre la conservacién y
desarrollo sostenible: Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas protegidas de la Junta
Extremadura.

12:30h. Los jovenes en las Reservas de la Biosfera: | Foro de Jévenes de la Red Espafiola de
Reservas de la Biosfera. Rodrigo Lépez Piquin, coordinador del evento.

13:00h. IberoMaB: Red de Colaboracién. Francisco José Cantos Mengs, jefe de drea de
Relaciones Internacionales y Reservas de la Biosfera Organismo Auténomo Parques Nacionales
y secretario del Comité Espafiol del Programa MaB, Ministerio para la Transicion Ecoldgica.

13:30 h. Presentacioén libro institucional Reserva de la Biosfera de Monfrague.
14:00 h. Agape.
15:30 h. Cierre a cargo del Grupo Folklérico Virgen de Tebas.
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6.5.2. Jornadas "El Arte Rupestre de la Reserva de la Biosfera de Monfragiie como recurso
turistico"

Estas jornadas se celebraron el 26 de noviembre en la Casa de Cultura de Serradilla y contaron
con la siguiente programacion: :

9:30h. Recepcidn de Participantes
10:00h. Acto de inauguracion
10:30h. Ponencias

El Itinerario Cultural Europeo “Caminos de Arte
Prehistdrico” como impulsor de destinos turisticos de
arte rupestre.

Ponentes: Ramdén Montes Barquin (Unidad técnica del Itinerario Cultural Europeo “CARP”) y
Leoncio Carrascal Ruiz (presidente de la Red “CARP. Caminos de Arte Prehistorico”)

Siega Verde: El papel de los Grupos de Accién Local en la gestion de enclaves con arte
rupestre.

Ponente: Juan Carlos Rebollo Roman (director técnico del Grupo de Desarrollo Rural
ADECOCIR-Comarca de Ciudad Rodrigo).

Los ayuntamientos en la gestion de destinos rupestres: El Dolmen de Soto y las Jornadas de
Patrimonio de Trigueros.

Ponente: Federico Caballero Martin (Ayuntamiento de
Trigueros, Huelva).

12:00h. Descanso

12:15h. Presentacion de la Guia de Arte Rupestre en la
Reserva de la Biosfera de Monfragiie.

Patricia Valle Corriols, diputada delegada de Turismo.

Montserrat Giron Abumalham. Arquedloga. Autora de la
guia.

12:45h. Mesa redonda

El arte rupestre en la Reserva de la Biosfera de Monfragiie como recurso turistico:
Oportunidades y Retos.

Hipdlito Collado Giraldo. Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte. Junta de Extremadura.

José Julio Garcia Arranz. Profesor titular adscrito al Departamento de Arte y Ciencias del
Territorio. Universidad de Extremadura.

Sayaka Fernandez Diaz. Técnica del Centro de Interpretacion de Torrejon el Rubio. Borja Garcia
Prieto. Concejal de Medioambiente y Turismo del Ayuntamiento de Serradilla.

Miguel José Gonzélez Castellano y José Maria Gémez Sanchez. Emprendedores especializados
en arte rupestre. Modera: Diputacién de Caceres

14:15h. Agape
15:30h. Vista guiada
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6.6. DIPUTACION DESARROLLA

v @

DIPUTACION DE CACERES ©

La Diputacion de Caceres ha creado un Programa Especial de Cooperacién para la Inversiéon
Territorial denominado Programa DIPUTACION DESARROLLA y que presentd a los Grupos de
Accién Local y Mancomunidades el 19 de diciembre de 2017, en Caceres. El programa se
ejecuta en las anualidades presupuestarias de 2018 y 2019 para cooperar en el desarrollo
econdmico de las comarcas rurales de la Provincia de Caceres.

DIPUTACION DESARROLLA es un programa de inversiones de la Diputacién de Caceres para la
financiacion de Planes de Accién Territorial con medidas capaces de poner en valor
oportunidades y recursos locales, de vertebrar el territorio, creando tejidos sociales vy
econdmicos que defiendan, conozcan, valoren y aprovechen los recursos culturales y naturales
de alto potencial, proyectandolos hacia su propia sociedad y hacia el exterior abriendo
posibilidades de cooperacion nacional e internacional e incluyendo, si procede, una oferta de
servicios turisticos.

Para ello, en 2018 se presentd un Plan de Accidn Territorial, que ha contd con la participacion
conjunta de las organizaciones representativas del territorio, como mancomunidades, Grupos
de Accidn Local, asociaciones empresariales u otros agentes sociales.

Cada Plan Territorial cuenta con un Comité de Gestién que forman los representantes de cada
territorio junto con la Diputacion de Caceres.

Las acciones del plan de accidn de la Reserva de la Biosfera de Monfraglie enmarcado dentro

del programa Diputacion Desarrolla que se han llevado a cabo en la anualidad 2019 y en las
que ADEME ha participado o colaborado han sido:

6.6.1. Encuentro Cooperacion Empresarial

De las encuestas y talleres que se celebraron con el sector empresarial para la elaboracién del
plan de accion de este programa, se detectd la necesidad de conocer e identificar las empresas
de los siguientes sectores: artesania, agroalimentario, restauracién y alojamiento (todas las
tipologias existentes) y actividades turisticas alternativas. Para una vez identificadas celebrar
un encuentro empresarial para su puesta en comun y establecer lineas de cooperacion.

Una vez finalizada la fase de identificacion, la Diputacién de Caceres nos invité a participar
en el Encuentro Cooperacion Empresarial que se celebré el dia 2 de abril en la Casa de Cultura
de Malpartida de Plasencia, con el siguiente programa:

9:30h. Presentacion.
9:45h. Puesta en comun de la oferta turistica.

10:30h. Cooperar para competir: Isabel Sdnchez Tejado, Presidenta de la Asociacién de
Empresarios de Turismo del Norte de Gredos.

11:30h. Café encuentro
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6.6.2. Plan de Marketing Turistico

El Area de Desarrollo y Turismo Sostenible de la Diputacién de Céceres, dentro del programa
Diputacién Desarrolla, ha trabajado en la elaboracién de un “Plan estratégico de marketing
turistico sostenible de la provincia de Caceres”.

La misidn de este proyecto ha sido trazar un camino para mejorar el posicionamiento turistico
tanto de la provincia de Caceres como de cada uno de los territorios, teniendo en cuenta la
idiosincrasia de cada uno de ellos.

Este trabajo ha dado como resultado una hoja de ruta que oriente al sector turistico asi como a
las distintas administraciones y entidades de la provincia para el desarrollo de productos
turisticos y para definir las iniciativas de promocién y comercializacién.

Este trabajo se ha desarrollado de manera participativa y colaborativa, compartido por todos
los agentes publicos y privados involucrados, de forma directa o indirecta, en el desarrollo y
promocién turistica ha efectuado un trabajo de campo que ha incluido talleres de trabajo,
encuestas y entrevistas en profundidad con diferentes responsables turisticos, econdmicos,
culturales y sociales en las distintas comarcas que configuran el territorio.

Talleres de trabajo

En el territorio de la Reserva de la Biosfera de Monfragiie se han realizado los siguientes
talleres de trabajo en los que ha participado ADEME:

e 12Taller de trabajo. 17 de mayo de 2019. Casa de Cultura de Malpartida de Plasencia.

e 29Taller de trabajo. 13 de junio de 2019. Casa de Cultura de Malpartida de Plasencia.

e 39 Taller de trabajo. 17 de septiembre de 2019. Casa de Cultura de Malpartida de
Plasencia.

Ademas de asistir a estos talleres, ADEME también ha participado a través de la realizacion de
encuestas y entrevistas en profundidad.

6.6.3. Estrategia de Turismo de Agua

En el marco del Proyecto Diputacion Desarrolla, el 13 de junio, tras el 22 Taller de Marketing
Turistico, se llevé a cabo la presentacion de la Estrategia de Turismo de Agua que se ha
desarrollado en la comarca.

Ademas, ADEME ha colaborado con la realizacién de un cuestionario al respecto.
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6.6.4. Revista Reserva de la Biosfera de Monfragiie

La Diputacién de Caceres ha puesto en marcha la revista de la Reserva de la Biosfera de
Monfraglie dentro del programa Diputacion Desarrolla, una publicacion versatil entre
periddico y revista (16 pags.), en la que se tratan temas de actualidad, emprendimiento,
empresas, eventos, memoria viva, reportajes, personajes relevantes, entrevistas, informacién
de ayudas, efemérides, etc.

Se han editado y distribuido tres nimeros bimestrales, en los que ADEME ha colaborado con
informacién de actividades o eventos, informacién de ayudas Leader y una entrevista a su
gerente, M2 del Mar Parra.

Se han distribuido 6.000 ejemplares en cada tirada por todos los municipios del ambito de
actuacioén de la Reserva de la Biosfera de Monfragie.

La estructura de la revista tiene el siguiente contenido:

- Portaday sumario.

- Editorial. Resumen editorial de la actualidad comarcal del bimestre.

- Espacio de opinidon y reflexion de personajes relevantes sobre un tema de actualidad
comarcal. Se trata de un espacio reservado para la opinién de una o mas firmas invitadas;
personajes relevantes de la politica, comunicacidn, cultura, medioambiente, etc. que
reflexionan sobre algin segmento de la actualidad.

- Estd pasando. La actualidad en formato de noticias cortas, centrado en innovacion,
creacion de empleo, sostenibilidad, aprovechamiento de recursos, desarrollo, turismos,
medioambiente, etc.

- Descubierta. Especial sobre una temdtica, evento... tipo reportaje sobre una tematica,
eventos, territorio, sector o actividad.

- Agenda de eventos.

- Entrevista de cierre sobre un tema de actualidad. Seccién dedicada a una entrevista
personal. Se trata de identificar tematicas primordiales de la publicacion en personas que
las representen, emprendedores, creativos, creadores, divulgadores, empresarios, etc.

6.6.5. NATURARTE. Festival de las Artes de Monfragiie

En el marco de Diputacion Desarrolla se aprobd la actuacién denominada Festival NaturArte,
actuacién que ha pretendido dar continuidad a la iniciativa puesta en marcha en el afio 2014
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por ADEME bajo la filosofia de acercar la cultura a los vecinos rurales y generar un turismo
cultural donde los recursos naturales y patrimoniales de la comarca se convierten en
escenario de actuaciones musicales y propuestas culturales intimistas, respetando sus valores
medioambientales y culturales.

ADEME ha colaborado con la Diputacion de Caceres en la
organizacién del festival, cuya rueda de prensa de presentacién se
realizd el dia 3 de septiembre y contd con la asistencia del
vicepresidente y la gerente del Grupo.

FESTIVAL DE LAS ARTES

ol

6.6.6. Unidades Didacticas

La Diputacion de Caceres ha elaborado unas Unidades Didacticas para
los niveles de primero a cuarto de la E.S.O. (Educaciéon Secundaria
Obligatoria). El contenido de cada unidad didactica se ha ajustado al
foco que se ha determinado para cada comarca en el programa
Diputacién Desarrolla: en nuestro caso es la figura de la RESERVA DE LA
BIOSFERA DE MONFRAGUE.

La empresa adjudicataria ha realizado las tareas de dinamizacién vy
coordinacion de los centros educativos para la elaboracion de la unidad
didactica estableciendo contactos en cada centro.

ADEME ha colaborado supervisando las unidades diddcticas redactadas y efectuando
aportaciones a las mismas.

7. CONSEJO DE PARTICIPACION DE LA RESERVA DE LA BIOSFERA DE MONFRAGUE

ADEME es miembro del Consejo de Participacién de la Reserva de la Biosfera de Monfragiie,
del que forma parte la gerente, M2 del Mar Parra Gomez.
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Con fecha 5 de diciembre de 2019 nos han solicitado desde la %\\.‘}‘@elagf%
Direccion General de Sostenibilidad el hombramiento actualizado C§§; L @3

j ~J -
del representante de ADEME vy suplente en el Consejo de C‘@ o

Participacidn de la Reserva de la Biosfera de Monfragie. .
MONFRAGUE

La Junta Directiva en su reunién de 17 de diciembre de 2019 ha acordado por unanimidad de
los presentes designar como representante de ADEME en el Consejo de Participacién de la
Reserva de la Biosfera de Monfraglie a Maria del Mar Parra Gémez, Gerente de ADEME, y
como suplente a Florencio Sanchez Canelo, Vocal de ADEME.
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7. REDEX

red%/

Red Extremeria de
Desarrollo Rural

7.1. ASAMBLEA GENERAL DE REDEX

7.1.1. Reunidén 8 de mayo de 2019. San Pedro de los Majarretes

Orden del dia:

1. Eleccion de mesa.
Lectura y aprobacidn, en su caso, del acta de la sesidn anterior.
Aprobacidn, en su caso, Memoria Anual de Actividades de Redex 2018.
Aprobacidn, en su caso, de las cuentas anuales del ejercicio 2018.

Aprobacidn, en su caso, de las cuotas de los asociados para el ejercicio 2.019.

o v kM W N

Aprobacidn, en su caso, del Presupuesto de la Red Extremefia de Desarrollo Rural para
el ejercicio 2.019.

7. Otros asuntos de interés.
8. Ruegos y Preguntas.

En el acto de clausura de esta Asamblea General se contd con la presencia del Secretario
General de Desarrollo Rural y Territorio, D. Manuel Mejias Tapia.

7.1.2. Reunidon 12 de noviembre de 2019. Puebla de la Calzada
Orden del dia:

1. Eleccion de mesa.
2. Lecturay aprobacién, en su caso, del acta de la sesién anterior.

3. Informe de Presidencia.

A
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4. Aprobacion, en su caso, de las cuotas de los asociados para el ejercicio 2.020.

5. Aprobacién, en su caso, del Presupuesto de la Red Extremefia de Desarrollo Rural para
el ejercicio 2.020.

6. Otros asuntos de interés.
7. Ruegos y Preguntas.

Al acto de Clausura de esta Asamblea General fue invitada la Consejera de Agricultura,
Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio, Dfia. Begoia Garcia Bernal.

7.2. JUNTA DIRECTIVA DE REDEX

7.2.1. Reunioén 6 de marzo de 2019. Caceres

Reuniéon de la Junta Directiva de REDEX con el Secretario General de Desarrollo Rural en
relacidn a la gestion del Programa Leader 2014-2020.

7.2.2. Reunidén 8 de mayo de 2019. San Pedro de los Majarretes
Orden del dia:

1. Lecturay aprobacidn, en su caso, del acta de la sesiéon anterior.
2. Otros asuntos de interés.

3. Ruegosy Preguntas.

7.2.3. Reunidn 27 de septiembre de 2019. Caceres
Orden del dia:

1. Valoracidn y analisis del momento actual de los Grupos de Accién Local y Redex, en
relacidn con la gestién del Programa Leader y su caracter de entidad de dinamizacién y
desarrollo territorial.

2. Propuestas de lineas de trabajo y estrategia a seguir.
3. Otros asuntos de interés.

4. Ruegos y Preguntas.

7.2.4. Reunion 16 de diciembre de 2019. Caceres
Orden del dia:

1. Aprobacidn, en su caso, del acta de la sesidn anterior.

2. Valoracidn y analisis del momento actual de los Grupos de Accion Local y Redex, en
relacién con la gestidén del Programa Leader y su caracter de entidad de dinamizacidny
desarrollo territorial.

3. Reunién de la Junta Directiva de Redex y la Consejera de Agricultura, Desarrollo Rural,
Poblacién y Territorio , prevista para el dia 8 de enero de 2020.
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4. Otros asuntos de interés.

5. Ruegosy Preguntas.

7.3. REUNIONES TECNICAS DE REDEX

7.3.1. REUNION GRUPO DE TRABAJO TURISMO (GTT)

El Turismo ha sido siempre una sefia de identidad del desarrollo rural, de Redex y de los grupos. Por
ello, desde hace varios afos existe un Grupo de Trabajo en relacién al Turismo, para definir y
coordinar las lineas de actuacidn conjuntas de los GAL en esta materia.

ADEME forma parte de este Grupo de Trabajo a través de su técnico de proyectos, Laura Casares.

7.3.1.1. Reunidn 24 de abril de 2019. Caceres

Orden del dia:
1.- Exposicion actividades desarrolladas derivadas de la ultima reunion:

- Campafia Gastronomia (https://www.youtube.com/watch?v=eAlpbCONjvE)

- Campaiia Envios oficinas turismo
- Asistencia Ferias
- Web Senderismo (http://senderismo.redex.org/)

- Paseos rurales (http://senderismo.redex.org/wp
content/uploads/2019/02/Paseos_Rurales_EX_web.pdf)

2.- Proyecto Erasmus + Roots (http://www.rootsproject.eu/es/)

- Informe proyecto (Manuales y Plataforma de Formacion
http://culturalheritagetourism.training/)

- Planificacién acciones: Pilot test y Multiplier Event

3.- Valoracion de Posibles Acciones Proyecto Direccion General Turismo 2019Ejecucidn
Campafia on line Facebook e Instagram

Publicacion impresa "Extremadura Rural Gastrondmica"

- Reedicion material (Guia Extremadura Rural, Mapa Regional, Paseos Rurales...)
http://redex.org/turismo/

- Asistencia Ferias

- Campafia en Prensa

- Asistencia conjunta a un evento (Congreso, Feria,...)

- Acciones Formativas y de capacitacién

- Estudios / Informes sobre tendencias, nichos especificos de demanda, turismo
inteligente, sostenibilidad, etc.
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7.3.2. REUNIONES LEADER
7.3.2.1. Reunidn de 30 de Enero de 2019. Calamonte

Orden del dia:

1. Propuesta de revision de la implantacidn de los procedimientos en la gestion del

2. Programa Leader en relacion con la Aplicacién Besana. Planteamientos y aportaciones.

3. Aportaciones y propuestas para disefiar un Programa de formacion en relacion con la
Aplicacién Besana.

4. Aportaciones y propuestas para cerrar los contenidos de la reunién prevista con los
Responsables Administrativos Financieros.

5. Taller de trabajo con el Seddr sobre la Medida de Cooperacidn.

6. Informacién sobre las acciones formativas previstas: “Auditorias Fondos FEADER” vy
“Seguridad en los Sistemas de Informacién en relacion con la aplicacion Besana”.

7. Otros asuntos de interés.

ot
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7.3.2.2. Reunidn 5 de febrero de 2019. Mérida

Reunién sobre la Medida de Cooperacion Leader 2014-2020. En esta sesidn se reviso la
Instruccién dictada por la Secretaria General en materia de Cooperacién, asi como lo que
determina al respecto el Decreto regulador Leader y se plantearon vy analizaron
conjuntamente con el SEDDR, cuestiones o dudas respecto a la preparacién y ejecucién de
este tipo de expedientes.

7.3.2.3. Reunidn de 19 de febrero de 2019. Mérida

Esta reunién tratd sobre la Normativa de Seguridad de Servicios de Terceros, el compromiso
de cumplimiento de cldusulas relativas a seguridad de la informacién, ya que la Normativa I1SO
22001 es de obligada certificacion para la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas
Agrarias y Territorio, requisito para poder ser Organismo Pagador. La Consejeria es la
responsable del tratamiento de los datos, y el GAL es considerado encargado del tratamiento
de los mismos.

7.3.2.4. Reunidn de 18 de marzo de 2019. Mérida

Reunidn técnica con el Servicio de Diversificacién y Desarrollo Rural para la justificacion de
expedientes de gastos de funcionamiento.

7.3.2.5. Reunidn de 21 marzo de 2019. Valdivia

Reunidn con la parte gerencial de los Grupos, con el objetivo de realizar en conjunto un andlisis
de la gestién del Programa Leader 2014-2020 y trasladar opiniones, inquietudes y dificultades
que se plantean en su gestién y considerar vias en comun para seguir avanzando en el mismo.

7.3.2.6. Reunidon de 4 de abril de 2019. Caceres

Reunion del Grupo de Trabajo de REDEX para iniciar un proceso de mejoras y/o completar en
lo no previsto el Manual de Procedimiento de Aplicacidn y Control del Programa Leader 2014-
2020 e, iniciar igualmente espacios de trabajo y de discusidn en atencién a los asuntos: a)
Instruccién Gastos de Funcionamiento Grupos de Accion Local, b) Modificaciones en los
proyectos de ejecucion (cambios no sustanciales), c) Aplicacién Informatica y d) Peso muerto /
efecto desplazamiento, entre otros temas.
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7.3.2.7. Reunidon de 2 de Mayo de 2019. Caceres

El pasado 4 de abril se constituia un nuevo Grupo de Trabajo sobre el Manual de Aplicacién y
Control con el objetivo de abordar un proceso de mejoras y/o completar en lo no previsto este
Manual de Procedimiento de Aplicacién y Control del Programa Leader 2014-2020 y su
aplicabilidad a la Aplicacién Besana y abordar otros temas de interés para todos como fue el
caso, de los Gastos de Funcionamiento Grupos de Accién Local (Submedida 19.4) elaborandose
una propuesta de Instrucciéon que fue remitida al Seddr y también, se trabajé en una
propuesta de Instruccion sobre modificaciones de los proyectos (cambios no sustanciales) que
también fue remitida al Seddr.

Con el objetivo de hacer una puesta en comun de los trabajos que se han ido avanzando desde
la primera reunidn hasta la fecha y seguir en la planificacion prevista, se convocé de nuevo a
este Grupo de Trabajo.

7.3.2.8. Reunidn de 19 de Julio de 2019. Caceres

Como ya se ha puesto de manifiesto en eventos y reuniones mantenidas, se ha considerado
necesario y conveniente iniciar bajo una nueva mirada o con un nuevo enfoque, un proceso de
reflexidn y construccion de una estrategia de futuro para los Grupos de Accidn Local/Redex.

Se ha constituido un “grupo de reflexiéon u opinién” para reforzar nuestras alianzas y nuestro

papel de dinamizadores, catalizadores y facilitadores, poniendo en valor nuestra experienciay
conocimiento.

7.3.2.9. Reunidn de 14 de octubre de 2019. Calamonte

Orden del dia:
1. Proceso de modificacion del Decreto 184/2016.
2. Programa de Formacion Besana.
3. Reuniones de Coordinacion Programa Leader 2014-2020.
4. Ley de Contrato del Sector Publico.
5. Estado de Ejecucidn del Programa Leader 2014-2020.
6. Avance de Acciones y Convocatorias

7. Otros asuntos de interés.

7.3.2.10. Reunidn de 25 de octubre de 2019. Ciceres

Reunién Grupo de Reflexion: Estrategia ReXgal 2030. El pasado 19 de julio se celebraba por
primera vez esta sesidn de trabajo que denominamos “Grupo de Reflexion: Estrategia ReXgal
2030”.

Se realizé una reflexién sobre el momento actual, haciendo entre todos los participantes un
DAFO de situacion en relacidn con el papel, representatividad y funciones de los Grupos de
Accidn Local asi como se marcaron una serie de lineas de trabajo y espacios en donde los

A

ADEME

54



MEMORIA DE ACTIVIDAD 2019

Grupos de Accidon Local podrian tener un papel relevante, ademads de establecer la necesidad
de visibilizar en estos momentos y en el futuro, el trabajo y figura de los Grupos de Accidn
Local.

En esta ocasidn, se profundizd en actuaciones concretas para establecer entre todos planes de
accion.

7.3.2.11. Reunidn de 7 de noviembre de 2019. Calamonte

Orden del dia:

1. Leader + 20 (2021-2027)
2. Leader 2014-2020

7.3.3. FORMACION REDEX

7.3.3.1. Curso practico "Fondos Europeos 2014-2020 - Gestion y auditoria". Mérida

" Curso,practito :’
Fondos Europ’e;é -
2014-2020 - Gestion §
y auditeria

‘P

REDEX organizé el dia 20 de junio un Curso practico sobre Fondos Europeos 2014-2020,
destinado a los Gerentes y equipos técnicos de los Grupos de Accidn Local.

Programa:

1. Fondos Estructurales y de Inversidon Europeos. Normas comunes de aplicacion:
e Elegibilidad temporal de los gastos
e Gastos elegibles
e Instrumentos Financieros
e Operaciones generadoras de ingresos netos
e Formas de ayuda. Sistemas de simplificaciéon de costes
e Invariabilidad de las operaciones
e Correcciones financieras

2. ElFondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural:
e Elsistema de gestién y control

e Subvencionalidad de los gastos: normas especificas
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3. Laauditoria de los fondos agricolas:
e la certificacion de cuentas FEAGA-FEADER
Estrategia de auditoria y directrices
Opinién e informe
Controles de otros organismos.
Correcciones financieras
Principales incidencias en los controles

7.3.3.2. Taller de Cocreacion Reto Demografico Extremadura

REDEX ha organizado el pasado 27 de noviembre el "Taller de Trabajo en materia de
Cooperacion Leader, sobre Reto Demogrdfico", destinado a los Grupos de Accion Local, el
Servicio de Coordinacion de Poblacion y Medio Rural y el Servicio de Diversificacion del Medio
Rural.

(oo
(ol
Reto Demografico o

..
gcuopjeraci_én

7.3.4. GUIA BUENAS PRACTICAS REDEX

Desde hace mas de 25 afios, los Grupos de Accién Local de Extremadura venimos trabajando
por y para el desarrollo de nuestros pueblos y region.

En numerosas reuniones y especialmente
E-, e en la sesiéon de trabajo del Grupo de
/ FE‘d"}LT J"': Reflexién — ReXgal 2030, se ha planteado la
necesidad de visibilizar y poner en valor
todo el trabajo, esfuerzo y resultados
obtenidos por los Grupos de Accidn Local en
su labor de entidades dinamizadoras,
facilitadoras y catalizadoras del Mundo
Rural.

10 wiey

Por ese motivo, se va a elaborar por parte de REDEX una Guia de Buenas Practicas en el
Desarrollo Rural en Extremadura, a través de los Grupos de Accidn Local, que agrupe aquellas
iniciativas, estrategias o proyectos que se determinen, por haber aportado una propuesta de
valor a cada territorio.

Con esta guia se espera agrupar, al menos, 50 Buenas Practicas con mayor impacto realizadas
desde los Grupos de Accidon Local en Extremadura. Se trata de poner en valor el trabajo de los
Grupos desde su vertiente estratégica y dinamizadora.

Se plantean dos buenas practicas por Grupo de Accion Local preferible una de caracter
econdmico (proyecto empresarial financiado o apoyado) y otra de caracter estratégico
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(actuaciones, estrategia, iniciativa liderada o impulsada por el GAL que confirmen la
capacidad del Grupo de innovar y desarrollar proceso dinamizadores y estratégico para el
desarrollo de su comarca).

Para la difusidn de estas “Buenas Practicas” se elaborard un Plan de Comunicacion con
contenidos adaptados a medios tradicionales (notas de prensa) como difusién online
(campanfias en redes sociales) que permitiran difundir y dar a conocer esta iniciativa.

La empresa encargada de realizar este trabajo se reunié con el equipo técnico de ADEME el 18
de noviembre para cerrar todos los detalles del mismo y definir estas buenas practicas
presentes en nuestro territorio.
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8. CONVENIOS

8.1. CONVENIO CON LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES

El pasado 22 de Abril de 2019 se firmaron los Convenios de Colaboracién entre la Diputacion
de Céceres, REDEX y los Grupos de Accién Local de la provincia, de apoyo a los gastos de
funcionamiento y/o actividades a desarrollar para el 2019.

El presente Convenio tiene por objeto regular la

de Caceres y la entidad beneficiaria, en nuestro

caso ADEME, comprometiéndose ambas en un

marco de estrecha colaboracion a sufragar los DIPUTACION DE CACERES
gastos de funcionamiento y/o de actividades a

desarrollar durante el ejercicio 2019.

colaboracién entre la Excma. Diputacién Provincial ‘

La Diputacidn Provincial de Caceres ha aportado al GAL ADEME la cantidad de 29.640 €. Esta
cantidad estara destinada a sufragar los gastos que se lleven a cabo para:

1.1 Financiar el funcionamiento del Grupo de Accién Local contribuyendo a la realizacion de

las actividades necesarias para su funcionamiento:

Gestion y administracion de la entidad asociativa.

Actividades de fortalecimiento del partenariado del GAL.

Actividades de formacién e informacidn de los miembros del GAL.

Actividades de cooperacién intracomarcal.

Actividades de fomento del asociacionismo.

Actividades de informacién y difusion.

Organizacion de jornadas y encuentros.

Actividades de Cooperacién Interterritorial (dentro de la Region y del Estado
Miembro) y de Cooperacién Transnacional (con otros Estados Miembros y con
Terceros Paises), para la aplicacion de la estrategia local.

Cooperacion Nacional (Red Rural Nacional) y Cooperacion Transnacional (Red
Rural europea).

Preparacion, redaccidn y seguimiento de proyectos de Mejora de la Calidad de
Vida y la Economia Rural.

1.2 A propiciar la ejecucion de proyectos que impulsen el Desarrollo Integral de su territorio y

que, de manera no excluyente, sus lineas de actuacion se dirijan a:

Fomentar la activacion econdmica (el espiritu emprendedor, la cooperacion
empresarial y el cooperativismo)

Posibilitar el acceso de las personas a la formacién y el empleo

Promover la insercidon en el mercado de trabajo de colectivos con especiales
dificultades (juventud, discapacidad, inmigracién, mayores de cuarenta y cinco
afios, mujeres, etc.)
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e Potenciar la valoracién de los productos locales, el legado cultural y
patrimonial

e Promovery fomentar la conservacion medioambiental

e Implementacidon o desarrollo de una estrategia basada en la especializacion
inteligente y la innovacion

8.2. CONVENIO CON LIBERBANK

La Red Extremefia de Desarrollo Rural, los 14 Grupos de Accién Local de la provincia de
Caceres y Liberbank firmaron el 30 de marzo de 2017 un convenio de colaboracién, que estara
vigente hasta el afio 2020, por el que la entidad bancaria ofrece financiaciéon a los proyectos
emprendedores que se presenten dentro de la convocatoria europea 2014-2020.

A través de este convenio la entidad se compromete a apoyar econémicamente iniciativas
privadas y de cardcter institucional dirigidas a generar riqueza y a fijar poblacidn en una de las
zonas de la orografia nacional con mayor dispersidn territorial y envejecimiento.
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